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LOPPURAPORTTI

Loppuyhteenveto: Laaja hyvinvointikertomus 2013-16

Joutsan laaja hyvinvointikertomus valtuustokaudelle 2013—2016 valmistui loppuvuodesta 2014 ja
hyvéksyttiin kunnanvaltuustossa 8.6.2015. Aluehallintovirasto on arvioinut Keski-Suomen alueen
hyvinvointikertomukset ja Joutsan kohdalla kiinnitettiin huomiota hyvinvointiryhmén kokoonpanoon,
ennakkoarvioinnin tekemiseen seka kuntalaisten osallistamiseen hyvinvointikertomuksen laadinnassa.
Hyvinvointikertomuksen laadinta on toteutettu kolmen eri pienemman tyéryhman kautta eika
hyvinvointitydn mukaista yhtéa hyvinvointityéryhméaé kunnassa ole ollut. Tydéryhmissa oli edustettuna eri
hallintokuntien viranhaltijoita sek& edustus vanhus- ja vammaisneuvostosta. Erillista kuntalaisten
kuulemistilaisuutta ei ole pidetty ja vaikutusten ennakkoarviointia ei ole kaytetty.

Joutsan ensimmainen laaja hyvinvointikertomus on tehty sahkdiseen hyvinvointikertomuksen pohjaan,
mutta se on kohtalaisen suppea hyvinvointikertomus. Valtakunnallisia indikaattoreita on kaytetty
niukasti ja tietoon / tutkimukseen perustuvia hyvia kaytantoja ei hyvinvointikertomuksesta 16ydy. Sen
sijaan kertomuksesta I0ytyy viittauksia valtakunnallisiin ohjelmiin. Monet toimenpide-ehdotukset ja niihin
littyvat arviointimittarit ovat liilan yleisella tasolla ja néin ollen on vaikea saada selkeda kuvaa, joiden
pohjalta johtopaattksia voi vetaa tarvittavien toimenpiteiden osalta. Joutsan hyvinvointikertomuksessa
on huomioitu hyvin eri ikdryhméat seka erityisryhmat.

Lapset, lapsiperheet ja nuoret aikuiset

Joutsan kunnassa on pystytty tarjoamaan lapsille, lapsiperheille ja nuorille aikuiselle riittavat
l[ahipalvelut. Peruspalveluissa on pystytty toteuttamaan moniammatillista ja osallistavaa tytotetta ja
verkostoyhteisty6ta. Varhaiskasvatuksessa noudatetaan valtakunnallisia varhaiskasvatuksen linjauksia
ja Joutsan kunnan omaa varhaiskasvatussuunnitelmaa. Kunnassa on jarjestetty etsivaa nuorisotyota ja
naiden palveluiden piirissa on ollut 48 asiakasta vuosien 2013-16 aikana. Perhetyon resursseja on
lisatty palkkaamalla kuntaan toinen perhetyontekija.

Lapsille ja nuorille on jarjestetty erilaisia tapahtumia, kuten koululaisten kesatoimintaa ja perheretkia.
Nuorten mielipiteita kartoitettiin nuorisovaltuuston kautta. Uusi banditila valmistui nuorten kayttoon
Tyovarikon tilojen yhteyteen. Joutsan Nuorisokahvila oli kesaa lukuun ottamatta avoinna 10h viikossa.
Nuoret paasivat itse vaikuttamaan nuorisotilaan tehtaviin hankintoihin. Tekninen toimi ja vapaa-
aikatoimi ovat yhdessa mahdollistaneet olosuhteet harrastamiselle kunnostamalla lahiliikuntapaikkoja -
ja reitteja. Lupabyrokratiaa on pyritty helpottamaan ja tapahtumien jarjestamiskynnysta on pyritty
madaltamaan. Esimerkiksi katualueita voidaan osoittaa kunnan puolesta tapahtuma-alueiksi jopa
maksutta.

Esiopetuksessa otettiin kayttoéon uusi esiopetussuunnitelma 1.8.2016. Esiopetuksessa laaditaan
jokaiselle lapselle oma esiopetussuunnitelma.

Aikuiset

Tyollisyyden lisaaminen oli hyvinvointikertomuksen toisena painopistealueena. Keskusteluissa yhtena
tarkeéna asiana pidettiin peruskoulun loppuun saattamista ja paastotodistuksen saantia. Tata ei voi
korostaa edelleenkaan liikaa. Perusopetuksen tukimuodot ja JOPO — opetus huomioidaan. Myods
omaan lukioon hakeutumista tulisi edistad, jotta lukion sailyminen turvattaisiin sillakin tavoin.

Tyo6ttdmien aktivoinnissa haasteena on ollut resurssipula, niin TE — toimiston kuin kunnan
sosiaalitoimen osalta. Henkildvaihdokset ovat aiheuttaneet katkoksia aktivointitoimiin. Tama tulee estaa
tulevaisuudessa, paremmin resursoimalla nama tehtavat.

Tyottdmyyden vahentamiseen liittyva tavoite on toteutunut toisaalta huonosti, silla "sakkolista" pitenee.
Syy ei ole pelkastaan Joutsan, silla yleinen tilanne aiheuttaa tyottomyytta ja tyollisyyden edistamistytn
koordinointiin tarvittaisiin lisaa tydaikaa.



Toisaalta tavoite toteutunut hyvin, silla esimerkiksi "sakkolistan" pitenemista on pystytty hillitsemaan.
Resurssina on Joutsan tydvarikko ja muut kuntouttavaa tyétoimintaa antavat julkiset tahot seka
ammattitaitoiset ja osaavat tyontekijat.

Ikaihmiset

Ikaihmisten kuljetuspalveluissa kokeiltiin kimppakyytiratkaisua, mutta tdmén kayttéa ei suosittu. Joutsan
kunta on osallistunut Keski-Suomen liikenneturvallisuushankkeeseen, jonka puitteissa on edistetty
paikallisesti tarkeita liikenneturvallisuuskysymyksia ja samalla on kiinnitetty huomiota esteettéman
kulkemisen kysymyksiin.

Vapaa-aikatoimi jarjesti ikaihmisille ja tyoikaisille liikuntaryhmia Leivonméaen uimabhallille.
Vesivoimisteluryhmié lisattiin siten, etté viikkoryhmia ikaihmisille on tarjolla kuusi ryhmaa ja tydikaisille
kaksi. Lisaksi likuntahallilla kokoontui kerran viikossa Virtaa varttuneille -likuntaryhma. Jousen
alakertaan on perustettu ikaihmisille soveltuva kuntosali lahjotusvaroin. Kolmannen sektorin kanssa on
lisatty ja yhteisty0 jarjesttjen valilla on tiivistynyt.

Vanhuspalveluiden toimintaa on painotettu ennaltaehkaisevien palveluiden jarjestamiseen ja taman
my6ta vanhuspalveluiden osaamista on vahvistettu palkkaamalla fysioterapeutti seka henkildston
koulutus- ja osaamistasoa on suunnitellusti nostettu Vanhuspalvelulain hengen mukaisesti.
Johtamiseen on panostettu. Vanhuspalveluissa on kaynnistetty 75-vuotiaiden terveystarkastukset.

Ikdihmisten palveluissa on hyvaksytty palvelusetelin saantokirja, miké mahdollistaa asiakkaiden
valinnanvapautta. TAman valtuustokauden aikana on perustettu vanhus- ja vammaisneuvosto
lisdamaan ikaihmisten &anen kuuluvuutta paatoksen teossa.

Joutsan kunta on ilmoittanut vuosittain eri avustusmahdollisuuksista erityisryhmien asuinolojen
parantamiseksi. Naita ovat olleet energia- ja korjausavustukset seka hissiavustukset. Avustusten kaytto
ei ole ollut kovin laajaa.

Seuraavaa laajaa hyvinvointikertomusta tehtdessa huomiota tulee kiinnittaa erityisesti tavoitteiden
asetteluun ja arviointimittareiden maarittelyyn, jotta asetettuja tavoitteiden saavuttamista voidaan
luotettavasti arvioida. Uudessa laajassa hyvinvointikertomuksessa tulee paremmin kayttaa
valtakunnallisesti maéariteltyja mittareita seka loytaa kuntakohtaista tietoa. Sahkéinen
hyvinvointikertomus hyodyttaa kuntaa jatkossa esimerkiksi palveluiden jarjestamisessa.



1 JOHDANTO UUTEEN LAAJAAN
HYVINVOINTIKERTOMUKSEEN 201/7/-2020

Hyvinvointi on kokonaisvaltaista ihmisen fyysista, psyykkista, sosiaalista, emotionaalista ja hengellista
hyvaa oloa. Se syntyy ihmisen itsensa, hanen laheistensa, l[ahiymparistonsa ja palvelujarjestelman
toiminnan ja yhteiskuntapolitiikan tuloksena. Hyvinvointiin vaikuttavia tekijéitéa ovat terveyden ja
toimintakyvyn liséksi muun muassa elinolosuhteet, elinympéaristd, asuminen, toimeentulo, mielekés
tekeminen, hyvat ihmissuhteet, yhteisollisyys ja osallisuuden tunne, palveluiden saatavuus ja
turvallisuuden tunne.

Hyvinvoivat ja terveet asukkaat ovat kunnan keskeinen ja tarked voimavara. Mitéd paremmin kunnassa
tiedetaan millainen asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden tila on, sitd paremmin pystytaan puuttumaan
ongelmiin ja ehkdisemaan niiden syntya seka voidaan toimia hyvinvointia ja terveytta edistavasti.
Asukkaiden hyvinvointi on myds kunnan talouteen vaikuttava tekija. Kuntalaisten hyvinvointia kuvaava
tieto ja seurantajarjestelma ovat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategiatyon, johtamisen,
suunnittelun ja paatbksenteon perusta.

Kuntalaki maéarittdd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ja elinolojen seurannan kunnan tehtévaksi.
Kunnan tekemilla paatoksilla ja toiminnalla on vaikutusta asukkaiden hyvinvointiin ja terveyteen.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen seka terveyserojen kaventaminen vaikuttavat palvelutarpeeseen
ja auttavat kuntia turvaamaan riittavat sosiaali- ja terveyspalvelut (Terveydenhuoltolaki
30.12.2010/1326/ 12 § Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen kunnassa).

Kunnan tulee hyvinvointia edistddkseen kehittd& kunnan elinvoimaa ja toimintakykya, tunnistaa eri-
ikaisten kuntalaisten hyvinvointitarpeet ja -odotukset seka luoda niille edellytyksia muun muassa
hyvinvointipalveluilla, ehkaisemalla ja vahentamalla aktiivisesti sosiaalisia ongelmia ja eriarvoisuutta.
Liséksi tulee olla tietoinen siita, etta hyvinvoinnin edistdminen on kunnan asukkaiden ja eri yhteisojen
yhteinen asia.

Vastuu kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta sailyy kunnilla, kun sosiaali- ja
terveyspalvelut siirtyvat itsehallintoalueille. Tehtava jaa kuntaan, koska hyvinvointi ja terveys ovat
yhteydessa koulutukseen, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalveluihin, kaavoitukseen, liikennejarjestelyihin ja
moniin muihin kunnan hoitamiin teht&viin.

Hyvinvointikertomuksen merkitys kunnalle

Hyvinvointikertomus on kunnassa hyvinvointijohtamisen tyovéline ja se muodostaa pohjan kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle. Hyvinvointijohtamisella taas tarkoitetaan kuntalaisten
hyvinvoinnin eteen tehtavaa strategista johtamista ja valittujen strategioiden toteuttamista. Hyvinvoinnin
haasteita tulee pitaa yhta tarkeiné kuin taloushaasteitakin ja kaikki kunnassa toimivat tahot kantavat
vastuuta hyvinvoinnista.

Hyvinvointikertomus siis auttaa kuntaa edistamaan asukkaidensa hyvinvointia ja vastaamaan lakien
asettamiin velvoitteisiin. Hyvinvointikertomus soveltuu valmistelevien viranhaltijoiden ja paattajien
kaytannon tydohon havainnollistavuutensa ja helppokayttdisyytensa takia (THL: www-sivut) (Kuntaliitto).

Hyvinvointikertomuksessa kuvaillaan kunnan asukkaiden hyvinvoinnin nykytilaa seké tuodaan esiin
tavoitteet ja toimenpiteet, joilla kuntalaisten hyvinvointia tullaan edistamaan tulevina vuosina.

Hyvinvointikertomus tulee kaikkien néahtaville kunnan omille www-sivuille: www.joutsa.fi. Tassa
hyvinvointikertomuksessa asetettujen tavoitteiden toteutumista seurataan sovittujen mittarien
mukaisesti sahkoisessa hyvinvointikertomuksessa.

Sahkoinen hyvinvointikertomus

Sahkaista hyvinvointikertomusta voidaan hyddyntaa myds muiden kunnan asiakirjojen laadinnassa,
esimerkiksi palveluiden jarjestamissuunnitelmassa. Hyvinvointikertomuksen avulla voidaan kayttaa
valmiita, valtakunnallisesti maariteltyja hyvinvointimittareita ja etsia automaattisesti kuntakohtaiset tiedot
talla hetkella kaytdssa olevista mittareista. Sahkoinen hyvinvointikertomus mahdollistaa myos
kansallisen, alueellisen ja paikallisen vertailun.


http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326#a1326-2010
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326#a1326-2010
https://www.thl.fi/fi/web/terveyden-edistaminen/johtaminen/tyokaluja/hyvinvointikertomus
https://www.kuntaliitto.fi/kuntaliitto
http://www.joutsa.fi/

2 HYVINVOINTIKERTOMUSTYO VALTUUSTOKAUDELLE
2017 - 2020

Kunnan tulee arvioida ja ottaa huomioon paattsten ja ratkaisujen vaikutukset asukkaiden terveyteen ja
sosiaaliseen hyvinvointiin, seurata asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia ja niihin vaikuttavia tekijoita
eri vaestoryhmittain. Lisaksi tulee seurata ja arvioida kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteita,
valmistella laaja hyvinvointikertomus valtuustokausittain, asettaa terveyden ja hyvinvoinnin tavoitteet,
maaritella niitd tukevat toimenpiteet ja osoittaa ne kuntakohtaisilla hyvinvointi- ja terveysosoittimilla
seka nimeta terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutahot. Hyvinvoinnin edistdmista tehdéaan
yhteistydssa muun muassa kunnan eri toimialojen kesken, julkisten, yksityisten ja kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa eri kuntien valisena toimintana seka alueellisesti muiden terveytta ja hyvinvointia
edistavien organisaatioiden kanssa.

Kunnassa tulee olla taho, joka edistaa terveytta ja hyvinvointia. Joutsassa tama taho on kunnan
hyvinvointitydryhma.

Tyb6ryhma tyostaa uutta, laajaa hyvinvointikertomusta paatoksenteon ja suunnittelun pohjaksi kaudelle
2017-2020.

Vaikutusten ennakkoarviointi EVA

Kunnassa tehtavat paatokset ovat useimmiten laajoja, ja ne vaikuttavat seka kuntalaisiin etta kunnan
talouteen. Kuntalaisiin vaikuttavia paatoksia tekevat kunnanvaltuusto ja — hallitus seké lautakunnat.
Siksi paattajien tulee voida arvioida kokonaisvaltaisesti ja pitkalla aikavalilla, millaisia vaikutuksia
heidan tekemillaén paatoksilla voi olla. Kun paatoksentekijoille esitellaan millaisia vaikutuksia heidan
tekemillaan paatoksilla on, valmistelun [apinakyvyys lisdantyy ja kunnan luottamushenkil6t voivat ottaa
vastuun paatoksenteon vaikutuksista.

Kuntaliitto on 8.6.2011 julkaissut suosituksen "Vaikutusten ennakkoarvioinnista kunnallisessa
paatoksenteossa”. Sen tarkoituksena on vahvistaa kuntien paatoksenteon ennakoivaa ja
kokonaisvaltaista huomioimista kunnallisessa paatoksenteossa ja lain velvoitteiden toteuttamista.
Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessa maakunnan alueelle, korostuu kunnan rooli hyvinvoinnin
edistamisessa ja kunnalla on asukkaidensa hyvinvoinnista paavastuu. Kuntalain 410/2015 mukaan
kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Paatdosten vaikutusten
ennakkoarviointi tukee kestavaa paattksentekoa. Vaikutusten arviointia tulee tarkastella eri
nakokulmista kulloisenkin paattksen tarpeen mukaisesti.

Vaikutusten arvioinnissa tulee huomioida nelja eri osaa: kuntalaisvaikutukset, ymparisto- ja
talousvaikutukset sekd organisaatio- ja henkiléstdvaikutukset. Joutsan kunnassa vaikutusten
ennakkoarviointimenettelyn kayttoonotto asetetaan tavoitteeksi 2017-2020 kaikissa
hallintokunnissa. Siiné tulee erityisesti ottaa huomioon ihmisiin kohdistuvat vaikutukset,
terveysvaikutukset seka lapsiin kohdistuvat vaikutukset.

Hyvinvointikysely

Joutsan kunnassa toteutettiin hyvinvointikysely, josta saatuja vastauksia hyddynnetaan uuden laajan
hyvinvointikertomuksen laadinnassa. Kysely toteutettiin 20.3.2017 - 16.4.2017 valisena aikana seka
sahkoisend, etta paperisena. Kyselyyn vastasi 80 kuntalaista, heista yli 80 % oli naisia. Vastanneista
suurin osa (32,9 %) oli 46-55-vuotiaita. Kysely toteutettiin valittuihin painopisteisiin nojaten ja
kysymykset kasittelivat ndihin viiteen painopisteeseen liittyvia tavoitteita. Tulevaisuudessa tullaan
jatkamaan kuntalaisten osallistamista ja heidan ajatustensa ja kokemustensa kuulemista muun
muassa tallaisten kyselyjen avulla.


https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2011/suositus-vaikutusten-ennakkoarvioinnista-kunnallisessa-paatoksenteossa

Kuntalaistilaisuus

Kuntalaistilaisuus 16.5.17 oli kaikille kuntalaisille avoin tydpaja-tyyppinen tilaisuus. Tarkoituksena oli
yhdessa pohtia painopisteiden sisaltdja ja tavoitteita. Tilaisuudesta saatua materiaalia hyédynnetéaan
uuden hyvinvointikertomuksen laadinnassa.

Seka kuntalaistilaisuus ettéd hyvinvointikysely toimivat osaltaan kuntalaisten mielipiteiden ja
aanen kuulemisen tyodvalineina. Siksi kuntalaistilaisuuksia tullaan jatkossakin jarjestamaan
saanndllisesti. Kuntalaisten osallistaminen antaa vaikuttavamman lopputuloksen ja hy6dyntaa
kokemustietoa seka tunnistaa paremmin eri ikaryhmien tarpeita ja toiveita.

2.1 Kuntastrategia

Kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkan
aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon myds kunnan asukkaiden
hyvinvoinnin edistdminen. Kuntastrategiassa tulee maaritella myos sen toteutumisen arviointi ja
seuranta.(Kuntalaki 410/2015; 37 8) Hyvinvointikertomus on kunnan tiedolla johtamisen ty6évaline. Se
tukee hyvinvoinnin nakdkulmien kytkemista kunnan toiminnan ja talouden suunnitteluun,
seurantaan ja arviointiin erityisesti strategisella tasolla.

Joutsan kuntastrategia luettavissa alla olevasta linkista:

http://www.joutsa.fi/pdf/ KUNTASTRATEGIA.pdf

2.2 Hyvinvoinnin edistamisen ohjelmat ja -strategiat kunnassa

Strategioiden ja ohjelmien tavoitteena on tukea toiminnan suunnittelua ja arviointia toiminnan
jarjestamisen nakokulmasta seka sisalléllisesti. Kunnan tehtavana on niiden

toimeenpano. Hyvinvointikertomusty® on yksi keino sisallyttda ohjelmien tavoitteet ja seuranta osaksi
kunnan strategista johtamista. Alla on listattuna Joutsassa voimassa olevia strategioita ja ohjelmia.

Joutsan kuntastrategia: itsendisyys, elinvoimaisuus, hyvat palvelut, turvallisuus ja hyva ilmapiiri
Joutsan varhaiskasvatussuunnitelma

Joutsan terveysliikunnan toimenpideohjelma vuosille 2011-2020

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Liikkuva koulu

Turvallisuussuunnitelma

Palo- ja pelastussuunnitelma

Palvelustrategia

Lahisuhde- ja perhevékivallan ehkéaisyn toimenpideohjelma

Péihde- ja mielenterveyssuunnitelma

Kaavoituskatsaus

Rakennusjarjestys

Kaavat (yleis- ja asemakaavat)

Talousarvio

Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma, LAPE

Kukoistava kotihoito-hanke

Maakunnallinen sosiaalisen hyvinvoinnin ja terveyden edistdémisen suunnitelma 2015-2018



http://www.joutsa.fi/pdf/KUNTASTRATEGIA.pdf
http://www.joutsa.fi/hallinto-ja-paatoksenteko/strategiat-selvitykset-ja-raportit/
https://liikkuvakoulu.fi/
http://stm.fi/hankkeet/lapsi-ja-perhepalvelut
http://www.ks2019.fi/uudistuksen-karkihankkeet/kotihoito/
http://www.ksshp.fi/terveydenedistamisensuunnitelma/Maakunnallinen_suunnitelma_SOTE_19.08.2015.pdf

3 INDIKAATTOREIDEN JA MUUN TIEDON OSOITTAMA
HYVINVOINTI KUNNASSA

Joutsan kunnan vaesto, talous ja elinvoima

Vuonna 2016 asukkaita oli 4673 (Tilastokeskus ja Kuntaliitto). Vuonna 2015 asukkaita oli 4688. Tama
tarkoittaa, etta vakiluku on laskenut 15 henkil6lla eli 0,3 %. Ennusteen mukaan vuonna 2017 asukkaita
olisi 4656.

Vuoden 2016 aikana syntyi 15 lasta ja kuolleisuus oli 80 henkilé&a. Kuntaan muutti 216 henkil6a ja
kunnasta pois muutti 177 henkilod vuoden 2016 aikana. Joutsaan maahanmuuttajina tulleita oli 16.

Joutsan kunnan ikdjakauma oli vuonna 2016 seuraavanlainen: 0-6-vuotiaita oli 4,7 %, 0-14-vuotiaita oli
11,6 %, 15—64- vuotiaita oli 53,2 % ja 65 tayttaneité tai vanhempia oli 35,2 %. Naista 75 vuotta
tayttaneita oli 16,5 %. Vaestollinen huoltosuhde 31.12.2016 oli 87,9. (vrt. koko maan huoltosuhde 59,1).
Huoltosuhde ilmaisee, kuinka monta alle 15-vuotiasta tai 65 vuotta tayttanyttd on sataa tyoikaista (15—
64-vuotiasta) kohti. Mitd enemman on lapsia ja/tai elakeikaisia, sita korkeampi huoltosuhteen arvo on.

Joutsan kunnan ikdjakauma 31.12.2016
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Vaeston ikaantyminen aiheuttaa kunnalle tulevina vuosina haasteita. Useat sairaudet ja toimintakyvyn
rajoitteet lisdantyvat ian myota ja siksi vanhimpiin ikaluokkiin kuuluvien maaran kasvu lisaa palvelujen
tarvetta. On tarkeda huomioida, etta toimintakyvyn sailymisessa ja itsenaisessa arjessa parjaamisessa
keskeisia tekijoita ovat laheiset ihmissuhteet, terveys, koti ja turvallinen ymparistd. Myos palvelujen
saatavuus ja helppous korostuvat.

Kuntalaiset valitsevat kunnanvaltuuston paattamaan kunnan asioista kuten taloudesta ja verotuksesta.
Asioiden hoitamista ja palvelujen jarjestamista varten kuntalaiset maksavat kunnalle kunnallisveroa,
kiinteistoveroa ja maksuja. Yrityksien voitoista maksettavasta yhteisdverosta kunta saa osuuden.
Lisaksi kunta saa valtiolta tuloja, valtionosuuksia palvelujen jarjestamiseksi.



Kunnan talousarvio 2017:
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Kunnanvaltuuston maaraama tuloveroprosentti vuodelle 2017 oli 21,0, joka tarkoittaa talousarviossa 11
780 000 euroa. Tilikauden ali-/ylijaama vuoden 2017 talousarviossa on 322 450 euroa.

Pienituloisuusaste mittaa suhteellisia tuloeroja. Pienituloisuusraja oli yhden hengen kotitaloudessa 14
230 euroa vuonna 2015 eli noin 1 185 euroa kuukaudessa. Vuonna 2010 koko maan yleinen
pienituloisuusaste oli 14,3 ja 2015 se oli 12,7. Joutsassa vastaavat luvut ovat 20,7 vuonna 2010 ja 19,3
vuonna 2015. Tama kertoo siita, ettd Joutsassa tuloerot kotitalouksien valilla ovat suuremmat koko
maahan verrattuna. Myos lasten pienituloisuusaste on noussut kunnassa.

Elinvoimaisuus

Joutsan sijainti keskella Suomea ja hyva saavutettavuus on merkittdva vahvuus paikkakunnalle.
Edullinen tonttimaa ja huokea rakentaminen antavat mahdollisuuksia niin teolliselle tuotannolle kuin
asumisellekin. Myos yritysmyonteisyys ja monipuolinen palvelurakenne seka yritysten lukumaara
suhteessa vaestopohjaan ovat merkittavia tekijoita elinvoimaisuuden kannalta.

Joutsa on lahialueiden seudullinen palvelukeskus ja kauppakeskittyma. Vapaa-ajan asukkaita on
seudulla merkittavasti, joten alueen ostovoima on asukaslukuaan suurempi. Valtatie kulkee noin 40
kilometrin matkalta ja teollisuustuotannon ohella tien imuun sijoittuvat monet palveluyritykset.

Liikevaihdolla mitattuna suurimmat toimialat kunnassa ovat kauppa, teollisuus ja rakentaminen.
Joutsassa on seké pienia ettéa suurempia yksikoéita. Seudulla on erityisen paljon palveluyrityksia.
Palveluiden osuus elinkeinorakenteesta on yli 60 %.

Kunnan henkilosto

Kunnan koko henkiloston maarasta (2016) 239 oli naisia ja miehia oli 47. Vakinaisen henkiloston keski-
ika oli 49 vuotta, 1kk. Osa-aikaelakkeella oli vuoden 2016 lopussa 3 henkildd, vanhuus- tai
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyi 8 henkilda.

Sairauspoissaolojen maara vuonna 2016 oli 2864 kalenteripaivad, joka oli 228 kalenteripaivaa
enemman kuin vuonna 2015. Poissaolopaivat jakaantuivat niin, etta naisilla oli 2574, miehilla 290
paivaa. Sairauspaivat lisaantyivat sosiaalitoimessa seka opetus- ja kulttuuritoimessa, teknisessa
toimessa sairauspaivat sen sijaan vahenivat.

Kunnassa tehtyjen ylityotuntien maara lisaantyi 1442 tuntia edellisesta vuodesta. Erityisesti ylityot
lisdantyivat sosiaalitoimessa sekéa sivistystoimessa.



Kunnan henkiloston maara 31.12.2016 sektoreittain:

VakinaisetMaaraaikaiset Y hteensa

Yleishallinto 8
Kehittamisyksikko 0
Sosiaalitoimi 97
Sivistystoimi 72
Tekninen toimi 44

Yhteensa 221

2
1
33
21
8
65

10
1
130
93
52
286



SOTKANET (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos) INDIKAATTOREIDEN
OSOITTAMA HYVINVOINTI JOUTSASSA:

Vuosikate, euroa / asukas
(F)
(i g

Suhteellinen
velkaantuneisuus, % (P)

i 4

Vuosikate, % poistoista (F)
erF

Lainakanta. euroa / asukas
(P)
(i g

INDIKAATTORIT

Valtionosuudet yhteensa
euroa / asukas (P)

Li g

Valtionosuudet, %
nettokustannuksista (P)

i QP4

erotulot, euroa / asukas (P)

0

2010 - 2013
-3.48
2010- 2015
-1.50
2010 - 2015
079
2010- 2015

MUUTOS (%)

2010 - 2013
-3.43
2010 - 2015

2583

2010 - 2015

47
2015

52,7
2015

276,2
2015

2047
2015

SUUNTA

3153
2015

53,5
2015

3213
2015

VERTAILU

239 Toivakka
256 Kangasnismi
747 Joutsa

872 Virrat

19.4 Wirrat

3591 Toivakka
52,7 Joutsa

57 Kangasniemi

101.2 Kangasniemi
117.2 Toivakka
193.5 Virrat

276.2 Joutsa

709 Virrat

1493 Toivakka
2947 Joutsa

2105 Kangasniemi

2476 Toivakka
3153 Joutsa

3220 Virrat

2400 Kangasniemi

44 Toivakka

51,3 Kangasniemi
53,5 Joutsa
53.9\immat

3142 Virrat

2158 Toivakka
3213 Joutsa

2215 Kangasniemi
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INDIKAATTORIT MUUTOS (%) SUUNTA
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4673 Joutsa
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INDIKAATTORIT

Tyolliset, % vaestosta (P)
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32,8 Joutsa
33 Virrat
33,7 Kangasniemi

I 32 Toivokia

22,5 Toivakka

24 Joutsa

25 \irrat

25.2 Kangasniemi

12 Toivakka

17 \irat

17.4 Kangasniemi
19,3 Joutsa

10.7 Toivakka
12,9 Kangasniemi
17.5 Virrat

18,7 Joutsa
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14 Kangasniemi
16,6 Joutsa

VERTAILU

21 6 Kangasniemi
33,1 Joutsa
34 7 Virrat

I 37 5 Toivaika

VERTAILU

Joutza

27.7 Toivakka
64,8 Joutsa

&5,9 Kangasniemi
71,8 Vinrat
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INDIKAATTORIT
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INDIKAATTORIT
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I[kaantyneiden tehostetun
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Lapset, nuoret ja lapsiperheet Joutsassa:

Lapsiperheet Joutsassa
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Joutsassa lapset saavat olla lapsia. Leikkipaikkoja, turvallista ymparistda ja harrastusmahdollisuuksia
on paljon. Varhaiskasvatuksessa on seka perhepaivahoitoa, ryhméaperhepaivéakoteja etta paivakoteja.
Koulutie on perusopetuksessa joko Joutsan yhtenaiskoulu tai Kurkiauran tai Mieskonmaen koulu.
Opintojaan voi jatkaa omassa kunnassa ylioppilaaksi asti.

Kunnan on huolehdittava lakisaateisista tehtavista, kuten kustannettava lastenhoidon tuki, vastattava
paivahoitotarpeen kysyntaan seka jarjestettéava esiopetusta perusopetuslain mukaisesti. Joutsassa
2016 kotihoidon tukea saavia perheita oli 66, edellisen& vuonna heita oli 65. Joutsan
varhaiskasvatuksessa olevin lasten maara vuonna 2016 oli 151 lasta, edellisena vuonna maara oli 150
lasta.

Kotihoidon tuki
130
104 103 s
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Lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja ennaltaehkaisevan tyon painopistealueita ja kehittdmisen kohteita
ovat varhainen ennakointi peruspalveluissa, moniammatillisen yhteistydn tehostaminen, osallisuuden
vahvistaminen, syrjaytymisen ehkaiseminen ja hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen.

Joutsassa varhaiskasvatuksen peruspalvelut ovat kunnossa, vanhempien ja lasten osallisuus
tiedostetaan toiminnassa, yhteisyota tehdaan moniammatillisesti ja hyvinvointia ja terveytta edistetaan
osallistumalla maakunnallisiin ja kunnallisiin projekteihin ja lasten syrjaytymista pyritddn ehkdisemaan
varhaiskasvatusikaisista lahtien. Erityislastentarhanopettajan palvelut ostetaan Keski-Suomen
sosiaalialan osaamiskeskuksesta, silla erityislastentarhanopettajan resurssit eivat talla hetkella ole
riittavat. Tata palvelua tarvittaisiin huomattavasti enemman.

Varhaiskasvatuksessa noudatetaan valtakunnallisia varhaiskasvatuksen linjauksia ja Joutsan kunnan
omaa varhaiskasvatussuunnitelmaa. Uusi varhaiskasvatussuunnitelma otettiin kéytt66n

1.8.2017. Jokaiselle lapselle laaditaan oma henkil6kohtainen varhaiskasvatussuunnitelma yhdessa
lapsen seka lapsen vanhempien tai huoltajien kanssa (osallisuuden tukeminen). Esiopetuksessa otettiin
kayttdon uusi esiopetussuunnitelma 1.8.2016. Esiopetuksessa laaditaan jokaiselle lapselle oma
esiopetussuunnitelma. Esiopetuksessa noudatetaan myos oppilashuoltolakia (8/2014).

Lastensuojeluilmoitusten huolia ovat aiempina vuosina olleet koulusta poissaolot ja koulunkaynnin
laiminlydnnit, keskittymisvaikeudet, motivaatio-ongelmat, uhmakkuus ja saanttjen rikkominen, lasten ja
nuorten paihteiden kaytto tai paihteiden hallussapito, rikollisuus, kaytdsongelmat, perhevakivalta tai
huoli lapsen olemuksesta, ahdistuneisuus ja pelot seka vakivaltainen kayttaytyminen. Perheeseen
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littyvia huolia ovat olleet lasten huoltoon ja kasvatukseen liittyvét asiat, paihteiden kaytto,
perhevakivalta ja mielenterveysongelmat.

Lastensuojeluilmoitusten maard Joutsassa 2013-2016:
2013 2014 2015 2016

Lastensuojeluilmoitusten maard 100 118 135 111
Ennakolliset lastensuojeluilmoitukset 1 4 4 5
Palvelutarpeen arvioiden maara 16 28 18 22

Neuvolat Joutsassa

Joutsan neuvolatoiminta on Keski-Suomen Seututerveyskeskuksen jarjestamaa. Joutsassa toimii aitiys-
ja lastenneuvola seka perhesuunnitteluneuvola.

Neuvolatoiminnan tarkoituksena on tukea ja auttaa yksildita ja perheité |I6ytamaan heidan
voimavaransa oman hyvinvointinsa edistamiseksi. Neuvolapalveluita toteutetaan paikallisesti
sovellettuina valtakunnallisten suositusten ohjaamina. Terveyden edistaminen, sairauksien
ennaltaehkaisy ja varhainen toteaminen ovat tarkea osa neuvoloiden ty6ta.

Toiminta perustuu maaraaikaistarkastuksiin ja yksil6llisesti sovittuihin k&ynteihin terveydenhoitajan ja/tai
ladkarin vastaanotolla. Neuvolat tarjoavat vastaanottokayntien lisdksi puhelinneuvontaa,
terveydenhoitajan kotikaynteja yhdessa ennaltaehkaisevan perhetyontekijan kanssa seka
ryhmatoimintaa. Kevaasta 2017 alkaen on uutena toimintamuotona tullut neuvolaan séahkdinen
ajanvaraus seka sahkdinen yhteydenottopyyntd Hyvis- portaalin kautta ( www.hyvis.fi )

Neuvolat tekevat moniammatillista yhteisty6ta seka paikallisesti ettéd seudullisesti eri toimijoiden kanssa,
mm. sosiaalitoimi, koulutoimi, varhaiskasvatus, perheneuvola, erikoissairaanhoito. Paikallisista
toimijoista ovat tiiviissa yhteistydssa neuvolan kanssa edella mainittujen liséksi puheterapia,
toimintaterapia, psykologi, psykiatrinen sairaanhoitaja. Neuvolan terveydenhoitajat osallistuvat myos
moniammatilliseen lapsi-ja perhepalveluiden muutosohjelma- (LAPE) hankkeeseen.

Peruskouluopetus

Peruskouluopetusta annetaan Kurkiauran ja Mieskonmaen kouluilla luokilla 1-6. Joutsan
yhtendiskoulussa annetaan opetusta luokilla 1-9. Alla olevissa taulukoissa on esitetty nykyiset
oppilasmaarat seka ennusteet tulevista oppilasmaarista Joutsan kouluissa.

Alakoulujen esiopetus- ja oppilasmaarat
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Perusopetuksen tavoitteena on erityisopetuksen laadun kehittdminen aineen- ja luokanopettajien seka
erityisopettajien valista yhteistyota ja osaamista tukemalla. Toimivien erityispedagogisten linjausten ja
kaytanteiden luominen on mygs tavoitteena osana ennaltaehkéaisevaa lastensuojelutydta lasten ja
nuorten koulunkaynnin tukemiseksi.

Yhtenaiskoulussa opettajien tydhyvinvoinnin — ja valillisesti oppilaiden hyvinvoinnin tukemiseksi
koulussa toimii aktiivinen tydhyvinvointitiimi.

Kouluterveyskysely

Kouluterveyskyselysta saadaan runsaasti laadukasta ja kattavaa tietoa lasten ja nuorten hyvinvoinnista,
terveydestd, koulunkaynnista ja opiskelusta, osallisuudesta sek& avun saannista ja tarpeisiin
vastaavuudesta. Kunnan tulee hyddyntaa kouluterveyskyselyn vastauksia hyvinvointijohtamisessa,
esimerkiksi laadittaessa hyvinvointikertomusta, lapsi- ja nuorisopoliittista ohjelmaa tai
lastensuojelusuunnitelmaa. Kysely toteutetaan joka toinen vuosi. Alla on esitetty vuoden 2017
kouluterveyskyselyn tuloksia Joutsan osalta:

200 1 Koulukiusattuna vahintdan

=0 | kerran/vko, 4. ja 5. Ik

100 -

” l .

00 -
Koulukiusattuna Koulukiusattuna Koulukiusattuna
vahintian kerran wihintian kerran vahintdin kerran
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Koulu-uupumus
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Liikkuva koulu- ohjelma:

Ohjattua toimintaa, kuten peleja ja leikkimielisia kilpailuja on kevét- ja syyskaudella ulkovélituntien
aikana seka talvikaudella sisatiloissa 3-4 paivana viikossa. Toimintaan osallistuvat seka alaluokkien
etta ylaluokkien oppilaat joko yhdessa tai erikseen luokittain. Toimintamalleina Joutsassa on
saannollinen valituntitoiminta, toiminnallisuus oppitunneilla. Kaytannot ovat kaytosséa perusopetuksessa
ja lukiossa. Taman Liikkuva koulu - toiminnan vakiinnuttaminen onkin tavoitteena osana koulun
toimintatapoja ja arkea.

Sybdaan ja opitaan yhdessa- suositus:

Joutsan yhtendiskoulussa on otettu kaytt6on Syddaéan ja opitaan yhdessa — suositus. Suosituksen
tavoitteena on Terveydenedistamisen toimintaohjelman 2017 mukaan ohjata lapsia tekemé&an
terveytensa kannalta hyvia valintoja. Syyslukukauden 2017 aikana pyritaan siirtamaan suosituksen
mukaiset toimintamallit osaksi koulun arkea ja ndin saada se kaytant6on edistamaan lasten ja nuorten
hyvinvointia.

KiVa-koulu® toiminta ja tilannekartoituskysely 2017:

KiVa Koulu® on Turun yliopistossa kehitetty kiusaamisen vastainen toimenpideohjelma. Se on Suomen
lisdksi kaytdssa useassa muussakin maassa. Tutkimuksissa on todettu KiVan olevan yksi
tehokkaimmin kiusaamista ehkéisevista ohjelmista. Tavoitteena on oppilaiden turvallisuuden tunteen ja
viihtyvyyden lisdantyminen seka kiusaamisen vaheneminen. Joutsassa saatetaan toteuttaa myos
koulukiusaamiseen liittyvia kyselyja oppilaille koulun toimesta.

KiVa- koulu tilannekartoituskyselyyn vastasi Joutsassa kevaalla 2017 yhteensa 214 oppilasta. Tulosten
perusteella oppilaita, jotka ilmoittivat kiusanneensa muita kaksi tai kolme kertaa kuukaudessa tai
useammin oli 6 % vastaajista eli 13 oppilasta (kaikissa kouluissa luku oli 4 %). Oppilaita, jotka ilmoittivat
joutuneensa kiusatuiksi kaksi tai kolme kertaa kuukaudessa tai useammin oli 13 % vastaajista eli 28
oppilasta (kaikissa kouluissa luku oli 11 %). Oppilaita, jotka ilmoittivat joutuneensa kiusatuksi internetin
kautta kaksi tai kolme kertaa kuukaudessa tai useammin oli 4 % eli 6 oppilasta. Tama kysymys oli
suunnattu vain luokka-asteille 4-9. Vastaukset painottuivat ylakouluun (kaikissa kouluissa luku oli 3 %).

Kyselyssa selvitettiin myds opettajien suhtautumista kiusaamiseen. Tulosten perusteella nayttaisi silta,
ettd Joutsan yhtendaiskoulussa opettajien suhtautuminen koetaan hieman enemman kiusaamisen
vastaiseksi kuin kaikissa kouluissa (luvut: Joutsa 3.4 ja kaikki koulut 3.3). Samoin oppilaat kokivat, etta
opettajat olivat toimineet kiusaamisen estamiseksi (luvut: Joutsa 2.2 ja kaikki koulut 2.1) Naissé tulos ol
sita parempi, mita suurempi luku oli. Sen sijaan huoltajien suhtautuminen kiusaamiseen koettiin
vahemman kiusaamisen vastaiseksi Joutsassa kuin kaikissa kouluissa (luvut: Joutsa 3.3 ja kaikki koulut
3.5).

Oppilaiden kokemus koulun ilmapiirista oli samalla tasolla kaikkien kyselyyn osallistuneiden koulujen
kanssa (luvut: Joutsa 3.1 ja kaikki koulut 3.1). Kokemus hyvaksytyksi tulemisesta koulussa/luokassa oli
Joutsan koulussa arvioitu luvulla 3.2 ja kaikissa kouluissa 3.3. Téassa alakoulun oppilaiden
kouluviihtyvyys oli parempi kuin ylakoululaisten.
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Kyselyssa oli kysytty erikseen tytdilta ja pojilta onko heilld kokemuksia vartaloon tai seksuaalisuuteen
kohdistuvista ikavista huomautuksista tai nimittelysta. Tahan oli myodntavasti vastannut 11 % tytoista ja
7 % pojista. Vastaukset painottuivat selkeésti ylakoulun oppilaisiin. Huomattavaa on, etta vastaavat
luvut kaikkien koulujen osalta olivat tytéilla 5 % ja pojilla 5 %. Ahdistavaa lahentelya tai fyysista
koskettelua oli kokenut 1 % tytdista ja 5 % pojista (Kaikkien koulujen vastaavat luvut: tytot 2 % ja pojat
4 %).

Selvittdmiskeskustelujen vaikutuksia koskevien vastausten perusteella voidaan todeta, etta
keskusteluilla on ollut mydnteisié vaikutuksia seka niihin oppilaisiin, jotka ovat olleet kiusattuina etta
niihin, jotka olivat ilmoittaneet kiusanneensa.

Vihreda Lippu — toiminta:

Vihrea lippu on paivakotien, koulujen, oppilaitosten seka lasten ja nuorten vapaa-ajan toimijoiden
kestavan kehityksen ohjelma. Liséksi Vihred lippu on kansainvalinen kasvatusalan ymparistomerkki.
Ohjelman kriteerit tayttava osallistuja saa ohjelman tunnuksena toimivan vihreén lipun kayttdoikeuden.
Vihrea lippu -ohjelman periaatteita ovat osallisuus, ymparistokuormituksen vahentaminen, kestavan
kehityksen kasvatus, jatkuva parantaminen ja yhteisty6. Joutsan Yhtendiskoulu on mukana tassa
ohjelmassa.

Kouluruokadiplomi

Kouluruokadiplomi® on kouluille mydnnettava tunnustus ravitsemuksellisesti, kasvatuksellisesti ja
ekologisesti kestavan kouluruokailun edistamisesté. Diplomin myontadmisesta vastaa
Ammattikeittidosaajat ry. Joutsan yhtenaiskoululle on myénnetty kyseinen diplomi.

Kouluruokailun tehtavana on edistaa ja tukea lasten ja nuorten hyvinvointia seka tervetta kasvua ja
kehitysta. Kouluruokailu on myos tarkeé osa koulun opetus- ja kasvatustehtavaa. Kouluruokailu on siis
koko koulun yhteinen asia, jonka toteuttamiseen ja kehittamiseen voi osallistua koko kouluyhteiso.

Kouluterveydenhuolto

Kouluterveydenhuollon tavoitteena on koko kouluyhteisdn hyvinvoinnin ja oppilaiden terveyden
edistaminen seka terveen kasvun ja kehityksen tukeminen. Tyota tehdaan luottamuksellisesti yhdessa
oppilaiden, vanhempien, opettajien ja muun oppilashuollon henkildstén kanssa.

Terveydenhoitaja tapaa koululaisia ja huoltajia saannéllisten terveystarkastusten yhteydessa vuosittain.
Laajat terveystarkastukset jarjestetéan 1., 5., ja 8. luokalla. Niihin kutsutaan oppilaan molemmat
vanhemmat tai huoltajat. Tarkastukseen siséltyy lapsen tai nuoren kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin
tutkimisen ja arvioinnin liséksi perheen ja vanhempien hyvinvoinnin selvittely. Terveystarkastus voidaan
toteuttaa yhdessa tapaamisessa terveydenhoitajan ja [a&karin toimiessa tydparina tai tarkastus voi
muodostua useammasta tapaamisesta. Nuorelle voidaan jarjestetaa mahdollisuus myo6s
kahdenkeskiseen keskusteluun terveydenhoitajan tai laakarin kanssa.

Koululaakari pyrkii olemaan tavattavissa Joutsan yhtenaiskoululla noin kerran kahdessa viikossa ja
aikoja hanelle voi varata terveydenhoitajan kautta. Huoltajat voivat ottaa yhteytta ja osallistua
terveystarkastuksiin tarpeen mukaan.

MLL Joutsan ja Leivonmaen paikallisyhdistykset (Mannerheimin lastensuojeluliitto)

Yhdistysten tarkoituksena on edistaa lapsiperheiden hyvinvointia kunnassa seka tuottaa lapsille,
nuorille ja perheille elamyksia ja uusia kokemuksia. Toiminnan lahtékohtana ovat perheiden tarpeet:
lapsiperheiden arki, sen haasteet ja ilon aiheet. PAamaarana on edistaa lasten hyvinvointia ja turvallisia
elinoloja.

Yhdistykset jarjestavat vuosittain esim. tapahtumia, retkia ja luentoja lapsiperheille seka tukevat
vanhemmuutta mm. jarjestamalla vertaisryhmatoimintaa. Perhekahvila on yhdistysten viikoittainen
kaikille avoin matalankynnyksen kohtaamispaikka, jossa on mahdollista tutustua samassa
elamantilanteessa oleviin vanhempiin ja lapset saavat ikaistéaan leikkiseuraa.

Vapaa-aikatoimi
Joutsassa kunnan vapaa-aikatoimi koostuu liikunta- ja nuorisotoimesta.
Nuorisotydssé tuetaan nuorten kasvua ja itsenaistymista, edistetdan nuoren aktiivista toimijuutta
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seka sosiaalista vahvistumista. Joutsan kunnan nuorisotila eli Nuorisokahvila on avoinna keskiviikko- ja
perjantai-iltaisin yhteensa seitseman tuntia viikossa. Tila toimii my®s nuorisovaltuuston kokous- ja
kokoontumispaikkana seka etsiva nuorisotydntekijan toimitilana. Vapaa-aikatoimi jarjestaa
nuorisoiltojen lisdksi nuorten tapahtumia, nuorten kesatoita, kesaleireja seké vastaa Joutsan
nuorisovaltuuston toiminnasta seké etsivasta nuorisotydstd. Nuorisoyhdistyksia tuetaan avustuksin.

Nuorisovaltuusto Joutsassa

Joutsan nuorisovaltuusto on 13-19 -vuotiaiden joutsalaisten nuorten vaikuttamiskanava, joka pyrkii
parantamaan nuorten osallisuutta seka kehittamaan nuorten vaikuttamismahdollisuuksia.
Nuorisovaltuusto on poliittisesti- ja uskonnollisesti sitoutumaton ryhméa. Joutsan nuorisovaltuustoon
kuuluu talla hetkella seitseman jasentd. Heidat valittiin nuorisovaltuustoon haluavista nuorista.

Nuorisovaltuusto voi paattda muun muassa erilaisten tapahtumien jarjestamisesta ja se voi tehda
ehdotuksia seké antaa palautetta kunnalle. Nuorisovaltuuston edustajalla on lasnaolo- ja puheoikeus
vapaa-aika- ja nuorisojaostossa. Valtuustolla on oma budijetti, joka turvaa valtuuston itsenaisen
toiminnan. Nuorisovaltuusto voi vaikuttaa myds nuorisokahvilan aukioloaikoihin ja hankintoihin.
Nuorisokahvila onkin muodostunut tarkeaksi paikaksi joutsalaisille nuorille.

Etsiva nuorisotyo

Etsiva nuorisoty6 on erityisnuorisoty6td, jonka tavoitteena on olla lasna nuorten keskuudessa ja tarjota
mahdollisuus turvalliseen ja luottamukselliseen aikuiskontaktiin. Etsiva nuorisoty6 etsii nuoren kanssa
ratkaisuja nuoren pulmiin ja kysymyksiin sekd auttaa nuorta saavuttamaan tarvitsemansa palvelut.
Etsivanuorisotyontekija tydskentelee kunnassa tiiviissa yhteistydssa mm. yhtenaiskoulun,
sosiaalitoimen, vapaa-aikatoimen, Seututerveyskeskuksen, poliisin, te-toimiston ja nuorten tydpajan
kanssa.
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Aikuiset, tyoikaiset Joutsassa:

Jokaiselle Suomen kunnalle on laskettu Kelan rekisteritietojen avulla indeksilukuja, jotka kertovat,
kuinka yleisia niin sanottujen kansantautien erityiskorvausoikeudet ovat suhteessa koko maan
keskiarvoon (= 100). Laskennassa kaytetaan vuoden lopun vaestottietoja seka tietoa
erityiskorvausoikeuksien voimassaolosta vuoden lopussa.

Sairastuvuusindeksi kertoo, miten tervetta tai sairasta vaestd on suhteessa koko maan keskiarvoon (=
100). Maakuntien sisalla on sairastavuudessa merkittavia eroja kuntien valilla. Esimerkiksi koko Keski-
Suomea tarkasteltaessa sairastavuusindeksi oli 106,3 kun Joutsassa luku oli 104,9. Kuolleisuusindeksi
Keski-Suomessa oli 103,6, Joutsassa vastaava luku oli 103,2.

Terveyspuntarin sairastavuusindeksi
2016

= kuolleisuusindeics]

® Bk korvausoikeusinde ks
i

B byflneeyttdmyysindelsi
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& Karsantauti-indeks:

Suomessa on havaittavissa huomattavia alueellisia eroja sairastavuudessa ja kuolleisuudessa myos
maan eri osien valilla. Vertailun vuoksi esimerkiksi Ahvenanmaalla sairastavuusindeksi oli 76,8 ja
kuolleisuusindeksi 96,5. Sen sijaan esimerkiksi Kainuussa sairastavuusindeksi oli 120,2 ja
kuolleisuusindeksi 106,1.

Tyoikaisessa vaestossa terveyserot ovat selkeitd lahes kaikilla terveyden ja hyvinvoinnin mittareilla
mitattuna (THL 2016). Alempien sosiaaliryhmien koettu terveys ja elamanlaatu ovat huonompia,
elintavat epaterveellisemmat, ennenaikainen kuolleisuus suurempaa, elinvoimaiset vuodet vahaisempia
seka toiminta- ja tyokyky heikompaa. Terveys- ja hyvinvointierojen kaventamisessa on pohjimmiltaan
kysymys hyvien valintojen mahdollistamisesta. Esimerkiksi kunnan kulttuuri- ja likuntapalveluiden
saatavuuden parantaminen, yksindisyyden véahentdminen ja yhteisollisyyden lisédminen ovat
merkittdvassa asemassa. Tyoikainen vaesto ja talldin myds yksilot itse tekevat paaosan valinnoistaan
asetettujen mahdollisuuksien rajoissa.

Alla on lueteltuna muutamia asioita, joihin tulisi kiinnittd& huomiota ja panostaa lisaa aikuisten ja
tyoikaisten hyvinvoinnin edistamiseksi kunnassa:

e Varhainen puuttuminen
e Osallistaminen omien tydolojensa kehittdmiseen
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o Tyobterveyshuollon kattavuuden parantaminen
Vaikeasti tyollistyvien tyollistamispolut

e Syrjaytymisvaarassa olevien tukeminen, erityisesti pitkaaikaisty6ttomien tukeminen ja heidan
tyoterveyshuoltonsa jarjestdminen seka tyokyvyn yllapitaminen

e Osallisuus, yhteisollisyys myos tyottomyyden kohdatessa

e Edulliset ja ilmaiset sekéa saavutettavissa olevat harrastusmahdollisuudet tydikaisille ja heidan
perheilleen

e Tyon ja perheen yhteensovittaminen eri elaménvaiheissa

e Tarpeenmukaisen kuntoutuksen kehittdminen

e Koulutuksen ja kehittymisen mahdollistaminen

Aikuis- ja diabetesneuvola

Aikuisneuvolasta saa tukea oman terveyden hoitoon liittyvisséa asioissa. Téllaisia ovat esimerkiksi
elintapaohjaus (painonhallinta, tupakasta vieroitus), pitkdaikaissairauksien ehkaisy ja seuranta seka
rokotukset. Diabetesneuvolasta saa neuvontaa ja opastusta diabeteksen ehkaisyyn, varhaiseen
toteamiseen ja hoitoon liittyvissa asioissa.

Tyottomyys
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Tyo6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 18,4 % helmikuussa 2017 ja toukokuussa 2017 luku
oli 13,9 %. Vastaavasti vuoden 2016 helmikuussa luku oli 16,9 %.

Tyo6ttdmien terveystarkastukset

Kunnan tehtéavana on jarjestaa tyottomien terveyspalvelut. Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on
tehtava terveydenhuollon jarjestamissuunnitelma, joka sisaltaa myos tyéttémien terveyspalvelut.

Vastuu tyottoman tyo- ja toimintakyvyn arvioinnin koordinoimisesta on TE-toimistolla.

Kunnan jarjestaman terveysneuvonnan ja terveystarkastusten on tuettava tyéttéman tyo- ja
toimintakykyda, ehkaistava sairauksia seké edistettdva mielenterveytta ja elaméanhallintaa. Tarvittaessa
henkilét on ohjattava hoitoon tai ladkinnalliseen, ammatilliseen tai sosiaaliseen kuntoutukseen.
Tyo6ttdmien tyo- ja toimintakykya taytyy arvioida tyottdmyyden eri vaiheissa perusterveydenhuollossa ja
tarpeen vaatiessa erikoissairaanhoidossa.

Tyottomille tarkoitettujen tydpajojen toimintaa kehitetdéan Joutsassa voimakkaasti vuonna 2018
seuraavilla tavoilla:

e Kokonaisvaltainen tyoote: joka tarkoittaa, ettéa kaikki tyéttomat ovat asiakkaita ja asiakkaita
palvellaan monialaisesti tydpajoilla. Palvelutarpeen arvioinnit ja palvelusuunnitelmat tyottomille
pyritdan tekemaan tyopajoilla ja te-toimiston kanssa yhteistytssa laadittaviin
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aktivointisuunnitelmiin osallistutaan monialaisesti. Myos ty6ttomien terveystarkastuksia kehitetaan,
samoin palveluohjausta.

e Palveluohjaus ja sosiaaliohjaus/-ty6 viedaan tytpajoille.

e Tyovarikosta tulee Ekocenter, jolloin toiminta muuttuu kierratyspainotteiseksi.

e TyoOpajat yhdistetdan Helperin ja muun kunnan paivatoiminnan kanssa yhteiseksi
kokonaisuudeksi, mika mahdollistaa yhteisen toiminnan tydyksikoissa.

e Erilaisia toimintamahdollisuuksia lisataén asiakkaille tulevaisuudessa.

Joutsassa aloitti 1.8.17 pienten kuntien Tydkkari-hanke. Kaksi tyontekijad muun muassa etsivat

Joutsassa tyottomia asiakkaita, tekevat yritysvierailuja ja etsivat tyottomille aktiivisesti tyo- ja
opiskelupaikkoja. Hanke on kaksivuotinen.
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Ikaihmiset

Joutsan kunnan ikdaihmisten palveluiden ensisijaisena tavoitteena on varmistaa, etté alueella
ikdannytaan virkeana, pidetdan elaman ohjakset omissa kasissa myds ikaantyessa, pysytaan
hyvakuntoisina ja ollaan aktiivisesti mukana arjessa seka asutaan kotona tai kodinomaisissa
asumispalveluyksikdissa. Ikaantyville jarjestettavien palveluiden tarkoituksena on tukea ja auttaa
asiakasta selviytymaan mahdollisimman pitkdan tutussa kotiympéaristossa.

Ikdantyville henkildille suunnatut palvelut jarjestetaan tarve- ja voimavaralahtoisyyteen perustuen
yhteistydssa asiakkaan, hanen laheistensa ja eri toimijoiden kanssa. Vanhustenhuollon peruslahtokohta
on jokaisen vanhuksen omat yksildlliset tarpeet, toiveet ja arvostukset. Lisaksi korostetaan vanhuksen
ihmisarvon ja autonomian kunnioittamista, oikeudenmukaisuutta ja osallistumista.

Ikdihmisten terveystarkastukset

Laajaan ikdantyvien ennaltaehkaisevaan terveystarkastukseen kutsutaan samana vuonna 70 vuotta
tayttavat henkilot, jotka eivat ole saannéllisen kotihoidon piirissa tai laitoshoidossa. Tarkastuksen
suorittaa terveydenhoitaja ja tarvittaessa han voi ohjata asiakkaan mm. fysioterapeutille, mielenterveys-
tai paihdetyontekijalle, depressiohoitajan vastaanotolle tai suun terveydenhuoltoon.70 vuotta tayttavien
terveystarkastuksiin vuonna 2016 osallistui 88 % (65 henkil6d) kutsutuista.

75-vuotiaille tehtiin ennaltaehkéisevia terveystarkastuksia kotihoidon toimesta, samoin kaikille 80 vuotta
tayttaville tehtiin ennaltaehkaisevia kotikaynteja. 75- vuotiaista kutsutuista 77 % osallistui
terveystarkastukseen (71 henkil6a), 80- vuotiaista 66 % osallistui (31 henkil6a).

Palvelutarpeen arviointi ja kotihoito:

Vanhuspalvelujen jarjestamista edeltdaa palvelutarpeen arviointi. Aloite palvelutarpeen arviointiin voi
tulla ikaihmiselta itseltdan tai hanen laheiseltdén. Palvelutarpeen arviointia voi pyytaa 75 vuotta
tayttéanyt henkilo tai Kelan erityishoitotuen saaja. Palvelutarpeen kartoituksesta otetaan yhteytta
kotihoidon esimieheen tai kotihoidon vastaavaan sairaanhoitajaan. Myos terveydenhuollon
ammattihenkilo voi ilmoittaa palvelutarpeesta ennen iakkaan henkilon kotiuttamista terveydenhuollon
laitoshoidosta. Palvelutarpeen arvioinnissa asiakkaan toimintakyky selvitetaan voimavarakartoituksella /
palvelusuunnitelmalla, jossa huomioidaan asiakkaan elaméan kokonaisuus ja palvelut suunnitellaan
yksilollisesti asiakkaalle. Kun palvelutarve on arvioitu, laaditaan yhteistydssa asiakkaan kanssa
palvelusuunnitelma, jossa méaéritellaan iakkaan henkilon toimintakykya koskevan arvion perusteella,
millainen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kokonaisuus tarvitaan hanen hyvinvointinsa,
terveytensa, toimintakykynsa ja itsenaisen suoriutumisensa tukemiseksi seka hanen hyvan hoitonsa
turvaamiseksi.

Kotihoidon tavoitteena on turvata ikaantyvien joutsalaisten itsenadinen selviytyminen omassa kodissaan.
Kotiin annettavilla palveluilla mahdollistetaan asiakkaan toimintakyvyn sailyminen omatoimisuutta
tukien. Kotihoidon henkiloston tehtavana on turvata asiakkaan sairaanhoidon, hoivan ja huolenpidon
tarve.

Kunnan jarjestama palveluasuminen:

Tehostettua palveluasumista tarjotaan Joutsassa Palvelukeskus Jousessa ja Leivonmaella
Mantypirtissa. Palvelukeskus Jousessa osa paikoista on varattu lyhytaikaishoitoon. Lyhytaikaishoidon
tarkoitus on tukea kotona asumista sek& hoitavan omaisen jaksamista. Mantypirtti on
ymparivuorokautista tehostettua palveluasumista toteuttava yksikko.

Palvelukeskus Huuponhovi Leivonmaella on pitkaaikaislaitoshoitoa toteuttava yksikkd. Huuponhovi on
kodinomainen pitkaaikaishoidon yksikka.

Palveluasumisessa asiakas maksaa vuokran, hoivamaksun seka kayttdmansa tukipalvelut. Maksut
maaraytyvat perusturvalautakunnan vuosittain hyvaksymien vanhuspalveluiden asiakasmaksujen
mukaan.
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Kunnassa on myos yksityisia asumispalveluiden tuottajia. Joutsan kunta on ottanut kayttdon tehostetun
palveluasumisen palvelusetelin. Palveluseteli sisaltda ymparivuorokautiset palvelut, tarvittavan
ohjauksen, avustamisen, hoidon, toimintakyvyn tukemisen seka ateriat. Kunta voi tarjota palvelusetelin

kayttémahdollisuutta niille asiakkaille, jotka tayttavat tehostettuun palveluasumiseen paasyn

myontamiskriteerit.

Hoitopaivatilasto:

HOITOPAIVAT

2015 2016
Huuponhovin hoitopéivat 5519 5720
Jousen hoitopéivat 12469 14630
Kirkkokankaan 2920 881
hoitopaivat

Mantypirtin hoitopdivat 2920 2893
Ostetut asumispaivat 782 2315
Joutsan palvelukoti 3332 3520
Ikaihmisten perhehoito 0 288
Saann kh asiakkaat 173 183

Jousen seniorikuntosalin kaynnit vuonna 2016:

Kuntosalikdynnit vuonna 2016
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Kunnan vuokra-asunnoissa, hissittdmissa kerrostaloissa asuvat ikaihmiset Joutsassa:

Kerrostalon osoite 70-79 80-89 90-
vuotiaita vuotiaita vuotiaita

Jousitie 30 3 4 1
Léansitie 3 1 2 0
Lansikuja 3 1 4 2
Y hdystie 6 3 7 1
Yhdystie 8 4 1 0
Yhdyskuja 3 7 6 3
Hulikkalantie 2 1 1 0
Hulikkalantie 1 4 2 1
Rantatie 20 2 2 1
Huttulantie 2 5 0 1
Huttulantie 4 7 2 0
Huttulantie 6 5 3 0
Huttulantie 8 4 2 0
Yhteensé 47 36 10

Seniorikeskus:

Seniorikeskuksen paivatoiminta on tarkoitettu omassa kodissa asuville ikaihmisille. Seniorikeskuksessa
tyoskentelee moniammatillinen tiimi, joka koordinoi ikédéntyvien joutsalaisten ennaltaehkaisevaa tyota.
Paivatoiminnan tehtavana on taydentaa kotihoitoa ja sen tarkoituksena on tukea ja edistaa kotona
asuvien ikaihmisten terveytta, hyvinvointia ja toimintakykya. Joutsassa paivatoimintaa jarjestetéaan
Seniorikeskuksessa, joka on avoinna maanantaista torstaihin.

Kukoistava kotihoito-hanke

Joutsan kunta on mukana Kukoistava kotihoito-hankkeessa, jossa 1&0 -karkihankkeen tavoitteena on
kehittaa ikaihmisille seka omais- ja perhehoitajille nykyista yhdenvertaisemmat, paremmin koordinoidut
ja kustannusten kasvua hillitsevat palvelut. Hankkeen toimeenpanon lapileikkaavina ajureina ovat
iakkaiden osallisuuden lisaaminen, digitalisaation potentiaalin hyddyntaminen, tiedolla johtaminen seka
poikkihallinnollinen yhdessa tekeminen.

Hankkeen paatavoitteena on varmistaa, ettd Keski-Suomen maakunnan kaikissa kunnissa on
asiakaslahtoinen, vaikuttava ja kustannustehokas kotihoito, joka toimii 24/7.

Paatavoite on jaettu kahteen toisiaan tukevaan kokonaisuuteen:

1. Kotona parjaamisté tukevat palvelut ovat yhdenvertaiset, vaikuttavat, asiakaslahtoiset ja
laadukkaat (kotikuntoutuksen ja lyha-jaksojen merkitys)

2. Toimiva kustannustehokas palvelutuotanto: resurssit kohdentuvat parhaalla mahdollisella tavalla
ja prosessit ovat sujuvia

Hankkeessa asiakkaat, omaiset ja muut sidosryhmaét osallistuvat arvokkaan kotihoidon (asiakasarvon)
maarittelemiseen ja sen myo6ta kotihoidon sisallon kehittdmiseen (palvelulupaus).

Henkiltsto osallistuu oman tyon ja johtamisen kehittdmiseen jatkuvan kehityksen menetelmia
hyddyntaen, tavoitteena tyon imu (tyohyvinvointi). Sellaista tyota, joka ei tuota arvoa asiakkaalle
karsitaan ja asiakkaan parjaamista edesauttavat tyotavat otetaan kayttoon.
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Ikdihmisten vapaaehtoistoiminta jarjestoissa

Tama paivan ikdantyneet eivat ole ainoastaan palvelujen vastaanottajia vaan aktiivisia toimijoita.
Jarjestot ja vapaaehtoistoiminta tarjoaa mahdollisuuksia osallistumiseen ja osallisuuteen.
Vapaaehtoisista merkittdva osa on yli 60-vuotiaita ja he toimivat aktiivisesti seka jarjestoissa etta
vapaaehtoispalveluissa. Vapaaehtoistoiminnan avulla tuetaan myos ikaantyneiden arjessa selviytymista
ja mielekkééseen tekemiseen osallistumista. Kunnassa tulee huomioida ikéihmisten rooli palvelujen
vastaanottajina, erityisesti terveydellisten kysymysten ja palvelujen saatavuuden nédkékulmasta.
Varhainen tuki ja huomion kiinnittdminen ikd&ntymisen mukanaan tuomiin muutostilanteisiin seka
yksindisyyden ennaltaehkaisy nousevat esiin myos vapaaehtois- ja jarjestotoiminnassa.

Hyvinvointitupa-hanke 2017-2019

Joutsan Hyvinvointitupa-hankkeen tavoitteena on yhdistysten ja jarjesttjen yhteistoiminnan
kehittdminen ja yhdessa tekeminen, kaytantdjen luominen ja yhteisen tietoisuuden vahvistaminen.
Tallainen toiminta vaikuttaa positiivisella tavalla kuntalaisten hyvinvointiin ja terveyteen seka lisaa
osallisuutta.

Hyvinvointituvan toiminta mahdollistaa monipuolisen toiminnan kaikille kuntalaisille seka yhteisen tilan,
jonne kokoontua tai vain tulla tapaamaan muita ihmisia. Esimerkiksi vertaistuen saaminen on helppoa
ja kynnys tulla on matala. Hyvinvointitupa mahdollistaa ihmisten osallistumisen itselleen sopivaan
toimintaan sekéa ohjaa ja tukee kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisté tarjoamalla tietoa seka
yhteistoimintaa. Lisaksi Hyvinvointitupa mahdollistaa kunnassa toimivien kolmannen sektorin
toimijoiden yhteistydn ja helpon lahestymisen naiden toimijoiden jarjestamaéan toimintaan. Liséksi tupa
on mukana tapahtumien jarjestamisessa ja tapahtumapaikkana.

Tuvalla on muun muassa infopiste, jossa on esitteita ja materiaalia hyvinvoinnista ja terveydesta seka
saatavilla olevista palveluista. Paikan paalla on myés mahdollisuus palveluohjaukseen. Liséksi tiloista
l6ytyy verenpaineenmittausmahdollisuus ja kirjanvaihtopiste seka useampia huoneita, jotka ovat
kaytettavissa erilaisiin kokoontumisiin ja tapahtumiin. Hyvinvointitupa on avoinna arkisin kello 9-13 ja
paikalla on aina ns. paivystaja, joka huolehtii kavijoista ja vastaa heidan tarpeisiinsa. Vapaaehtoiset
paivystajat eri yhdistyksista ovatkin avainasemassa Hyvinvointituvan toiminnan yllapitamisen kannalta.
Tiloja voi varata myos illoiksi ja viikonlopuiksi tarvittaessa ja osa tapahtumista onkin painottunut iltoihin.
Hanke on Maaseutukehitys ry:n rahoittama (http://www.joutsa.fi/sosiaalipalvelut/joutsan-hyvinvointitupa-
hanke/).

Ikaihmisten palveluopas

Palveluoppaaseen on koottu uusimmat, paivitetyt tiedot ikéaihmisten palveluista ja ajankohtaisista
asioista. Opasta paivitetaan jatkuvasti tietojen muuttuessa, jotta sen tiedot ovat paikkansa pitavia ja
ihmisten on helppo [6ytaa esimerkiksi tarvitsemansa yhteystieto
(http://www.joutsa.fi/sosiaalipalvelut/ikaihmisten-palvelut/).

Seututerveyskeskuksen ja vanhuspalveluiden yhteistyon kehittaminen

Joutsan kunnan vanhuspalvelut ja Seututerveyskeskus ovat lahteneet kehittdmaan yhteistyota niin, etta
asiakkaan palveluiden jarjestaminen on keskitssa tulevan Sote- ja maakuntauudistuksen linjausten
mukaisesti. Yhteisty6ta tehdaén palveluprosessien kehittamisessa ja henkiloston osaamisen
vahvistamisessa.

Omaishoitajien terveystarkastukset

Omaishoitajien hyvinvointi- ja terveystarkastukset suunnataan ensisijaisesti kunnan kanssa
omaishoitosopimuksen tehneille omaishoitajille. Tarkastukset ovat omaishoitajalle vapaaehtoisia.
Terveystarkastus ei ole valttdamatta tarpeellinen esimerkiksi silloin, kun omaishoitaja on
tyoterveyshuollon piirissa tai kun kyseessa on lyhytaikainen omaishoito. Suositeltavaa on, etta
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tarkastukseen kutsutaan pitkddn omaishoitajina toimineet henkilot. Tarkastusmahdollisuutta on
suositeltavaa tarjota omaishoitajille noin kahden vuoden valein.

Kunta voi sovittaa omaishoitajien hyvinvointi- ja terveystarkastusten toteuttamisen yhteen kunnassa
olemassa olevien hyvinvointia ja terveytta edistavien palvelujen kanssa. Kunta voi toteuttaa
tarkastuksia esimerkiksi osana ikdantyneille henkildille tehtavia terveystarkastuksia.

Talla hetkella (syyskuu 2017) Joutsassa on 42 omaishoitajaa, heista nuorin on 29-vuotias, vanhin 87-
vuotias. Omaishoitajien keski-ikd kunnassa on 68 vuotta.
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Turvallisuus, viihtyvyys, osallisuus

Elinymparistd on yksi hyvinvoinnin ja terveyden perusedellytys. Kunnan tekninen-, ymparisto- ja
maankayttosektori luovat toimivaa fyysista elinymparistoa ja seuraavat sen toteutumista. Elinympariston
asiantuntemus onkin hyvin térked osa hyvinvointikertomustyota.

Terveellinen, turvallinen ja ymparistdarvot huomioon ottava asuinymparistd voidaan turvata
maankayton suunnittelulla, kaavoituksella ja rakennussuunnittelulla. llman rakennuksia, asuntoja,
likennettd, virkistysalueita ja palveluille osoitettuja paikkoja kunnassa ei olisi asukkaita. Joutsan
ympaéristoterveydenhuollon tehtévia hoitaa Jyvaskylan kaupungin ympéaristéterveydenhuollon
palveluyksikka.

Kunnan yllapitamia teité ovat Joutsan ja Leivonmaen asemakaava-alueiden kadut ja kevyenliikenteen
vaylat. Muita tienpitgjia ovat valtio (Keski-Suomen Ely-keskus) ja yksityiset tiekunnat. Joutsan kunnan
yllapitamia kevyen liikenteen vaylia on Joutsassa 9568 jm (juoksumetri) ja Leivonmaella 776 jm. Taman
lisdksi on AVI: n yllapitamia kevytvaylia.

Kulttuuripalvelut ovat kunnissa sivistyksen, henkisen kasvun, oppimisen ja kansalaisvalmiuksien
kehittamista. Kulttuuritoiminnan kautta tarjotaan virikkeitd, virkistystoimintaa ja elamyksia.
Kulttuuripalvelut voivat osaltaan ennaltaehkaista kuntalaisten syrjaytymista. Joutsan kunnassa on
kulttuurityéryhma, joka on kunnan ja kulttuurijarjestéjen yhteinen toimielin. Se toimii sivistyslautakunnan
alaisuudessa. Tehtavana on kehittaa kulttuuritoimintaa ja aktivoida kansalaisjarjestoja. Tyoryhma voi
valmistella kulttuuritoimijoiden ja jarjestdjen kanssa yhdessa esimerkiksi erilaisia tilaisuuksia.

Kirjastot

Esimerkiksi kirjasto voi vaikuttaa kuntalaisten oppimiseen, lukutaitoon ja hyvinvointiin. Joutsassa toimii
paakirjaston lisaksi Leivonméaen lahikirjasto ja Mieskonmaen ja Rutalahden lainausasemat. Joutsan
kirjaston kotipalvelu on tarkoitettu niille joutsalaisille, jotka eivat korkean i&n, vamman tai liikuntaesteen
takia voi itse asioida kirjastossa. Kirjaston kotipalvelu on maksutonta, eika kotipalvelun asiakkailta
perita varaus- tai myohastymismaksua. Kirjaston kotipalvelu toimii sosiaalitoimen kotihoidon
avustuksella.

Kansalaisopisto

Puulan seutuopisto on Joutsan alueella toimiva kansalaisopisto, joka tarjoaa mahdollisuuksia
elinikaiseen itsensa kehittamiseen. Opistossa voi opiskella monia oppiaineita eri aloilta. Opisto tarjoaa
my0s taiteen perusopetusta musiikkikoulussa seka taidekoulussa. Puulan seutuopiston tehtavana on
kunnan johtoséannén mukaan jarjestaa yleissivistavaa ja ammatillista aikuiskoulutusta,
musiikinopetusta, taiteen perusopetusta, muuta koulutusta seka etékoulutusta. Puulan seutuopiston
hallintoa varten opistolla on opistolautakunta.

Kunnan liikuntatoimi ja urheiluseurat

Kunnan liikuntatoimessa pyritdan toteuttamaan liikkuntalain sille maarittamaa tehtavaa, eli luomaan
edellytyksia kunnan asukkaiden liikunnalle jarjestamalla liikuntapalveluja seka terveytta ja hyvinvointia
edistavaa liikkuntaa eri kohderyhméat huomioon ottaen, tukemalla kansalaistoimintaa mukaan lukien
seuratoiminta seka rakentamalla ja yllapitamalla liikuntapaikkoja.

Liikuntatoimi jarjestaa lasten ja nuorten uimakouluja, liikuntatapahtumia yhdessa eri jarjestdjen kanssa,
lisdksi Leivonméaen uimahallin toiminta ja vesivoimisteluryhmat, sisa- ja ulkoliikuntatilojen vuorojen
jakaminen ja vuokraaminen kuuluvat liikuntatoimelle. Salivuorojen mydntamisperusteissa on huomioitu
lasten ja nuorten vuorotarve alkuiltoihin. Alle 18-vuotiaiden lasten ja nuorten liikuntapaikkamaksuja
kunta tukee kohdeavustuksin. Kunnan kuntosalit ovat kaikkien kuntalaisten kaytdssa ja ne ovat
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maksuttomia. Kunnan ulko- ja sisaliikuntapaikkojen kunnossapidosta vastaa kunnan tekninen toimi.
Vaihtoehtoja liikuntaan tuovat myos yksityiset liikuntapalveluiden tuottajat.

Erilaisia liikuntapaikkoja kunnassa on 65 kappaletta ja likuntareittien maara on yhteensa 225 kilometria.
Kunnan budjetissa liikunta-alueiden kunnossapitoon on varattu 245 000 euroa.
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vesivoimisteluryhmat 2016
3 50N 1hbd
L2y
£ Sl
. [ FUFS St e
1 501 N

Wy el
1001 B
186 T3
[i] [ .
oAl ln buagak kerrat

Urheiluseurojen tarkein motiivi on toteuttaa terveytta ja hyvinvointia edistavaa liikuntaa.
Urheiluseuroissa harrasteliikkujat nahdaan merkityksellisina. Monessa seurassa harrasteliikkujat ovat
toiminnan peruskohderyhma, mutta myos taloudellisesti merkittavia jasenia seuroissa. Harrasteliikkujat
nahdaan myds potentiaalisina seuratoimijoina ja mahdollisina huippu-urheilijoina. Urheiluseurojen
merkitys myds terveellisten elaméantapojen edistamisessa on suuri. Seuroilla on hyvat mahdollisuudet
vaikuttaa esimerkiksi jasentensé ruokavalioon ja paihteiden kayttoon.

Urheiluseurojen haasteena on osata tuoda monipuolinen toiminta nakyvaksi. Seurat ovat profiloituneet
nimenomaan kilpa- ja huippu-urheiluun keskittyviksi seuroiksi, joissa terveytta ja hyvinvointia edistava
likunta jaa taka-alalle.

Jarjestotoiminnan merkitys kunnassa

Kansalaisjarjestoilla on tarkea rooli terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa. Jarjestot tydskentelevat
lahelld kansalaisia. Niissa ihmisilla on mahdollisuus osallistua yhteiskunnan toimintaan ja erilaisiin
harrastuksiin. Toiminnan vuorovaikutuksellisuuden ja yhteisoéllisyyden kautta syntyy sosiaalista
paaomaa. Jarjestotoiminta lisaa yhteiskunnallisia vaikuttamismahdollisuuksia myos niille kansalaisille,
joiden a@ani tulee muutoin heikosti kuulluksi.

Vaikka sosiaali- ja terveyspalvelut alueuudistuksen my6ta siirtyvat kuntien vastuulta maakunnan
vastuulle, kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen jaa edelleen kunnan tarkeaksi tehtavaksi.
Kunnan lisaksi mm. sosiaali- ja terveysjarjestot seka liikunta- ja urheiluseurat toimivat kuntien
kumppaneina. On tarke&d huomioida jarjestokentédn monipuolisen toiminnan arvo. Julkinen ja yksityinen
sektori seka jarjestot voivat toimia yhteistydssa erilaisten sosiaali- ja terveysalan ongelmien
ratkaisemiseksi. Jarjestdjen keskindinen seka kuntien ja jarjesttjen valinen yhteistyo ja uudet
kumppanuudet ovat tarkealla sijalla vaeston terveyden edistamisessa ja vaestéryhmien valisten
terveyserojen kaventamistydssa.

Esimerkiksi osallisuutta voidaan lisata tunnistamalla osattomuutta kokevat ihmiset, minka jalkeen on
mahdollista miettid yhdessa tarkoituksenmukaista tukea. Tassé jarjestoilla on keskeinen rooli kuntien
yhteistydkumppaneina. Jarjestot tarjoavat mahdollisuuden kuulua yhteisdon ja tilaisuuden
mielekkdaseen tekemiseen. Jarjestdétoiminnassa muun muassa ikaihmiset voivat osallistua
vapaaehtoistoimintaan tai antaa vertaistukea ikatovereilleen.

Joutsassa on noin 180 rekisterditynytta yhdistysta (2016). Useilla yhdistyksilla on aktiivista toimintaa,
mutta yhdistysten yhteistoiminnan tarve on vakavammin tiedostettu vasta nyt. Yhdistysten toiminnan
haasteita jatkossa on yhdistysten vastuutoimijoiden ikd&ntyminen ja se, etta heita on entista
vahemman. Tasta seuraa se, ettd vastuunkantajat uupuvat ja hekin lopettavat toiminnan. Usein
jasenistbd on haasteellista saada mukaan toiminnan ideointiin, kehittdmiseen ja jarjestelyyn, sen sijaan
yksittédiseen tapahtumaan toimijoita 16ytyy. Kunnan palveluiden supistuessa, paine
vapaaehtoistoiminnalle kasvaa. Toisena merkittavana haasteena on, etta yhdistystoiminta helposti
kaantyy sisaanpain ja ulkopuoliset koetaan vieraammiksi, jopa kilpailijoiksi.
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Seurakunta

Joutsan evankelisluterilainen seurakunta toimii Joutsan ja Luhangan kuntien alueella. Yhteistyota
tehd&an molempien kuntien kanssa kuntalaisten parhaaksi. Seurakunta kohdentaa tyénsa kaikkiin
kuntalaisiin riippumatta siitd, onko kuntalainen seurakunnan jasen vai ei.

Seurakunta jarjestaa toimintaa eri-ikaisille. Lapsille on péaivakerhoja ja perheille tapahtumia. Koululaiset
ja nuoret voivat kokoontua leireille ja kerhoihin. Kouluissa jarjestetdéédn aamunavauksia ja koulukirkkoja.
Aikuiset voivat kokoontua lahetyspiireihin, kinkereille ja seurakuntailtoihin. Vanhempi vaki voi tavata
toisiaan seurakunnan paivapiirissa.

Diakoniatyd kunnassa

Diakoniaty®dn tavoitteena on auttaa niita, joiden hata on suurin. Toisin sanoen antaa apua sinne, minne
muu apu ei ylla. Diakoniatydn tehtavana on kohdata ihmisia elaman eri tilanteissa ja tukea heidéan
arjessa selviytymistaan hengellisesti, henkisesti, sosiaalisesti ja aineellisesti. Taman lisaksi
diakoniatyon pyrkimys on edistaa ihmisarvon, oikeudenmukaisuuden, rauhan ja ymparistovastuun
toteutumista. Diakoniaty® ei rajoitu vain seurakunnan jaseniin. Diakonian apu on ensisijaisesti henkista
ja hengellista tukea eli keskustelua ja sielunhoitoa. Aineellinen tuki on paasaantoisesti tilapaista ja
kertaluonteista avustamista odottamattomissa kriisitilanteissa. Joutsan seurakunnassa aineellinen apu
rajautuu EU-ruoan jakamiseen seké harkinnanvaraisesti myonnettyihin, pienimuotoisiin osto-osoituksiin.

Rikollisuus Joutsassa

kuluva

Vuosi
limoitetut rikokset: 2014 2015 2016 (7/17)
Rikoslakirikokset 538 467 431 308
Alkohaolirikokset 2 1 V] 0
Liikennerikkomukset 109 214 165 186
Muut rikokset 18 23 13 5
Kaikki rikokset yhteensa 667 705 609 459

Tilaston perusteella rikoslakirikokset ovat vahentyneet alueella. Vaikuttaisi siis silté, ettd Joutsan alueen
turvallisuustilanne on parantunut. Poliisi on onnistunut tiedottamisen kautta esimerkiksi omaisuuspuolen
rikoksissa antamaan ohjeita ihmisille siitd, miten suojata omaisuuttaan ja toisaalta poliisin kyky vastata
rikollisten tekemiseen nopeasti on vaikuttanut asiaan. Tilastossa on myds rikoksia, joita saattaa sattua
tavallistenkin kansalaisten eteen syyllisena osapuolena (liikennerikokset).

Joutsan alueella ihmiset tekevat poliisin mukaan matalalla kynnyksella rikosilmoituksia poliisille ja sita
kautta selkeasti osoittavat luottamusta poliisiin. Rikosten selvitysprosentti Joutsassa on viime aikoina
ollut noin 70 %. Rikostutkinnassa seurataan erityisesti tutkinnan lapimenoaikaa ja siina Joutsa nayttaisi
olevan oikealla tiella kohti tavoitetta. Sisd-Suomen poliisilaitoksessa on asetettu tavoitteeksi 120
vuorokautta.

Palo- ja pelastusviranomaiset

Palo- ja pelastustehtavista huolehtii Joutsan kunnan alueella Keski-Suomen pelastuslaitos. Joutsan
kunnan alueella on Joutsan ja Leivonméen paloasemat. Paloviranomaisten nakdkulmasta kunnan
asukkaiden toimintakyvyn alenemista ei ole riittdvasti huomioitu asuntoja suunniteltaessa ja
rakennettaessa paloturvallisuutta ajatellen.

Esteettomyyssuunnitelma

Esteettomyydelld tarkoitetaan yhdenvertaisuutta osallistua yhteiskunnan toimintaan itsenaisesti ja
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omana itsenaan. Esteettomyys on seka fyysisen, psyykkisen, sosiaalisen, kulttuurisen etté taloudellisen
ympariston toteutumista siten, etta jokainen meisté voi toimintakyvystaan riippumatta toimia
yhdenvertaisesti muiden kanssa.

Perinteinen nakemys esteettomyydesta tarkoittaa, etté tilassa ei ole liikkumisen esteita. Liikkumisen
esteettdmyys on hyva peruslahtokohta, silla jos tilaan ei ole lainkaan mahdollista paasta, puhutaan jo
varsin totaalisesta poissulkemisesta. Liikkumisesteiden ohella myds kuulemisen ja ndkemisen
esteettdmyys ovat keskeinen osa fyysisen ympariston toimivuutta. Ympariston ongelmat vaikeuttavat
erilaisissa tiloissa toimimista.

Esteettomyytta voidaan kartoittaa ja arvioida usealla eri tavalla. Kartoitusmenetelméan valinta riippuu
tiedon tarpeesta ja kayttotarkoituksesta. Halutaanko kerata faktatietoa esteiden poistamiseksi, ollaanko
suunnittelemassa uutta vai halutaanko tiedottaa saavutettavuudesta asiakkaille tai kenties vaikuttaa
paattajiin. Esteettomyyden lahtokohtana ovat aina tila ja siella toimivat ihmiset. Toiminnallinen
lahtokohta edellyttaa kayttajien tarpeiden selvittamista ja ihmisten osallistamista toimintaympariston
suunnitteluun.

Kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja kestavaa kehitysta alueellaan.
Esteettomyyssuunnitelma tarjoaa yhden tydkalun taman perustehtavan toteuttamiseen. Panostaminen
esteettbmyyteen tuo lisaksi kunnalle merkittavia kustannussaastoja. Asuntojen, julkisten rakennusten ja
katu-alueiden esteettémyys lisaa yksildiden omatoimisuutta ja toimintakyvyn sailyttamista seka
vahentda palveluiden ja avustushenkiloston tarvetta. Hissittomaan kerrostaloon asennettu hissi
parantaa iakk&an ihmisen mahdollisuuksia asua omassa kodissaan ja osallistumismahdollisuuksien
lisdantymisen myota elamanlaatukin usein paranee. Lisaksi kotipalvelu- ym. palveluhenkildstén toiminta
on helpompaa ja nopeampaa esteettomassa kuin esteellisessa ymparistossa. Kunnan julkisen
likenteen esteettbmyys taas vahentaa kuljetuspalveluiden tarvetta. Esteeton ja helppokulkuinen
ymparisto pienentdd myos onnettomuusriskia (Invalidiliitto).

Maahanmuuttajat Joutsassa

Joutsan seudun kotouttamisohjelman 2015-2018 avulla toteutetaan kotouttamiseen ja
kansainvalistymiseen liittyvat asiat. Maahanmuuttajalle, joka muuttaa Joutsan seudulle ja jolla on
aikomusta asua siella pidempaan, tehdaan alkukartoitus ja -ohjaus. Kartoituksen tavoitteena on
tunnistaa maahanmuuttajassa osaaminen, aikaisempi koulutus ja kokemus, kielitaito, muut taidot seka
kiinnostusalueet. Kotoutumissuunnitelma taas on maahanmuuttajalle laadittu yksilollinen suunnitelma
niista toimenpiteista ja palveluista, joiden tarkoituksena on tukea maahanmuuttajan mahdollisuuksia
hankkia riittdva suomen (tai ruotsin) kielen taito seka muita yhteiskunnassa ja ty6elamassa tarvittavia
tietoja ja taitoja seka edistdd hanen mahdollisuuksiaan osallistua yhdenvertaisena jasenena
yhteiskunnan toimintaan. Kunta ja Ty6- ja elinkeinotoimisto laativat kotoutumissuunnitelman yhdessa
maahanmuuttajan kanssa. Kotoutumissuunnitelman laatiminen aloitetaan viimeistaan kahden viikon
kuluttua siitéa, kun maahanmuuttajalle on tehty alkukartoitus. Kunnan tulee tarjota aktiivisesti
suunnitelmassa sovittuja palveluja ja seurattava palvelujen toteutumista. Kunnan on myos selvitettava
maahanmuuttajalle hdnen oikeutensa ja velvollisuutensa.

Yksilollisesta kotoutumissuunnitelmasta kay ilmi, milla toimenpiteilla ja aikataululla maahanmuuttaja saa
tarvittavaa tietoa ja taitoa parjatékseen Joutsassa ja Suomessa sekéa paéastakseen tybelamaan
mahdollisimman nopeasti. Kotoutumissuunnitelma on laadittava kolmen vuoden kuluessa ensimmaisen
oleskeluluvan tai oleskelukortin myontamisesta tai oleskeluoikeuden myodntamisestd. Ensimmainen
kotoutumissuunnitelma laaditaan enintdan yhden vuoden ajaksi, ja suunnitelmaa on tarkistettava
vahintéaan kerran vuodessa.

Alla olevassa taulukossa on esitetty maahanmuuttajataustaisten maérat ja osuudet Joutsassa 2015:

Wkomaan ksl ases Ulkomad b syrdynertz  Viemshelss  Ukomashsbustamia  Ulkomean ensbestenons, % Vkomashstastsin osws, %

I 15 il & 156 19
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Mielenterveys, pdihteet ja savuton elamantapa

Mielenterveys on erottamaton osa terveytta ja muodostaa siten perustan yksilon yleiselle hyvinvoinnille,
kyvylle hallita elamé&a, tulkita ymparistda sekd sopeutua siihen. Hyva mielenterveys on voimavara, joka
auttaa ihmisia kokemaan elaman mielekkaaksi, solmimaan ja yllapitamaan sosiaalisia suhteita seka
toimimaan tuottavina ja luovina yhteison jasenina (THL 2009).

Mielen hyvinvointia edistetdén ja mielenterveyden hairiditd ehkaistaan kunnassa vaikuttamalla
mielenterveyden sosiaalisiin ja taloudellisiin taustatekijoihin. Eriarvoistuminen heikentdéa mielenterveytta
ja liséé mielenterveyseroja. Kunta on merkittdvassa roolissa eriarvoistumisen ehkéisemisessa. Kunnan
on térkeda esimerkiksi:

* tukea vanhemmuutta

* edistaa mielenterveytta varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja nuorisotydssa

* ehkaista syrjaytymista

* lisata sosiaalista padomaa, avointa keskustelua ja ihmisten luottamusta toisiinsa.

Kuntalaisten hyvinvointia lisad mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa alueen kehitykseen. Kunnan tulee
tarjota yhteisollisyytta vahvistavia paikkoja, joissa kuntalaiset voivat maksutta kokoontua, tavata ihmisia
ja tehda asioita yhdessa. Mielenterveyden edistaminen edellyttaa kunnalta sektorirajat ylittdvaa
yhteistyota.

Mielenterveys- ja paihdety6ta tehdéaan kunnan perus -ja erityispalveluissa. Lain mukaan kunnan
tehtdvana on huolehtia kuntalaisten hyvinvoinnista ja jarjestadd mielenterveyspalvelut siten ja siina
laajuudessa, etta ne vastaavat kunnassa esiintyvaa tarvetta.

Haasteena on tuoda mielenterveystyd nakyvammaksi osaksi laajempaa hyvinvointityota. Erityisesti
edistava ja ehkaiseva mielenterveystyo tulisi olla ndkyva osa terveyden edistamisen kokonaisuutta.
Yhtena tavoitteena voidaan pitaa, ettd mielenterveyskuntoutujien asema tasavertaisina sosiaali- ja
terveyspalveluiden kayttajina vahvistuisi ja sairastumiseen liittyva leimautuminen vahenisi.

Joutsassa terveysaseman psykologi palvelee alueen kaikenikaista vaestoa. Psykologi tarjoaa ohjausta,
arviointia tai lyhytkestoista hoitoa henkisen hyvinvoinnin ja kehityksen tueksi. Psykologiin voi ottaa
yhteytta esim. erilaisissa elaman muutos- ja kriisitilanteissa, omaan jaksamiseen ja hyvinvointiin tai
vanhemmuuteen liittyvissa asioissa. Psykologi tekee myods seka alle kouluikdisten etta kouluikaisten
kehitykseen ja oppimiseen liittyvia tutkimuksia. Psykologille voi soittaa suoraan tai jattaa soittopyynnon,
lahetetta ei tarvita. Psykologin palvelut ovat maksuttomia.

Alkoholin, tupakan ja huumeiden aiheuttamat valilliset ja valittdtmat kustannukset ovat vuositasolla
korkeat. Kunta on avainasemassa riippuvuutta aiheuttavien tuotteiden kayton ja niista aiheutuvien
haittojen ehkaisyssé ja vahentamisessa. Perustan kattavalle ja vaikuttavalle ty6lle kunnassa antaa
ehkéisevan paihdetyon jarjestamista koskeva laki ja sen toimeenpanoa tukeva toimintaohjelma.
Alkoholi-, tupakka-, huume- ja rahapelihaittojen ehkaisyyn on olemassa tehokkaita keinoja, jotka myos
edistavat kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia.

Alkoholi, tupakka ja rahapelit eivét ole tavallisia kulutushyddykkeitd. Mahdollisten taloudellisten hy6tyjen
rinnalla on huomioitava haitat yhteisoille. Siksi edistamalla my6s kunnan elinkeinoelaméan
vastuullisuutta naiden tuotteiden tarjonnassa ja myynnissa voidaan samalla parantaa kuntalaisten
hyvinvointia ja koko kunnan elinvoimaisuutta (thl.fi/ehkaisevapaihdetyo)

Kunnan tehtava on edistda kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia ottamalla kayttéon tehokkaat
ehkéisevan paihdetydn menetelmat erilaisissa ymparistdissa. Ehkaisevan péaihdetydn johtaminen ja
seuranta perustuvat ajantasaiseen tilannetietoon. Myds kuntatalous hyotyy tehokkaasta ehkaisevasta
paihdetytsta. Onnistuneella ehkaisevalla paihdetyolla voi esimerkiksi vaikuttaa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kertoimeen ja sita kautta kunnan saamaan valtionosuuteen.
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Ehkaiseva paihdetyd on monialaista toimintaa, joka vaatii kunnalta keskeisten toimijoiden tyon
yhteensovittamista.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen laatiman ehk&isevan paihdetyon julkaisun (2/17) mukaan kunnan
tulee:

seurata sdanndllisesti eri-ikaisten kuntalaisten alkoholin riskikayttod, tupakka- ja nikotiinituotteiden
ja huumeiden kayttoa ja ongelmallista rahapelaamista seké niista aiheutuvia haittoja ja
palvelutarvetta.

seurata osaltaan ikérajavalvonnan ja vastuullisen myynnin ja anniskelun onnistumista.

hyddyntaa aktiivisesti tutkittua tietoa ja toimivaksi todettuja keinoja seka kansallisia ohjelmia ja
suosituksia edell& mainittujen ongelmien ehkéisemiseksi ja vahentamiseksi.

tehd& nékyvaksi se, miten siella ehkaistaan ja vahennetaén alkoholin riskikayttoa, tupakka- ja
nikotiinituotteiden ja huumeiden kayttoa ja ongelmallista rahapelaamista seka niista aiheutuvia
haittoja

kunnassa on nimetty lain edellyttama ehkaisevasta paihdetydsta vastaava toimielin, joka johtaa ja
seuraa kunnassa tehtavaa tyota.

hyvinvointikertomuksessa on kuvattu paihde-, tupakka- ja rahapelitilanne kunnassa, minka
pohjalta valtuustokauden tydlle on méaéritelty tavoitteet ja niiden saavuttamista tukevat vastuutahot
ja toimenpiteiden resursointi.

kunnan ehkaisevaa paihdetytta suunnitellaan ja kehitetdadn monialaisessa tydryhmassa, joka
raportoi toiminnastaan saannollisesti vastuussa olevalle toimielimelle kayttaen sovittuja
indikaattoreita.

kunnassa tehdaan tyota hyvinvointikertomuksen ja muiden toimintasuunnitelmien mukaisesti eri
sektoreilla ja jarjestoissa yhteisesti sovittujen tavoitteiden eteen.

ehkaiseva paihdetyd on osa kunnan talouden ja toiminnan suunnittelua: tarkastuslautakunta
seuraa tydssa onnistumista.

kunta on valmistautunut sote- ja maakuntauudistukseen sopimalla yhteistyon rakenteista ja
toteutustavoista (ml. yhdyspintapalvelut) maakunnan kanssa.

kunnassa toimii tarjontatydryhma tai vastaava, jossa kunnan eri sektorit, valvontaviranomaiset ja
elinkeinotoimijat kehittavéat keinoja sdannella ikarajavalvottavien tuotteiden saatavuutta seka
tehostaa paihtyneille anniskelun ja myynnin kieltoa

kunta kehittaa keinoja, joilla estetaan alkoholin ja tupakka- ja nikotiinituotteiden seka rahapelien
valittdaminen alaikaisille.

kunnassa panostetaan siihen, ettei alkoholia ja tupakka- ja nikotiinituotteita kayteta niilla julkisilla
paikoilla, joissa kaytto on kielletty.

kunta kieltdad alkoholin ja tupakka- ja nikotiinituotteiden kayton ja myynnin omistamissaan tiloissa,
omissa tilaisuuksissaan seka omia tiloja vuokrattaessa.

kunta lopettaa alkoholijuomien ja rahapelien mainonnan omistamissaan kiinteistoissa ja julkisilla
paikoilla.

kunta ei rakenna omistamiinsa tiloihin uusia tupakointitiloja ja sijoittaa nykyiset tupakointitilat
vahemman nakyvasti ja riittdvan kauas rakennuksista.

kunta tukee henkildstda paihteiden kayton ja liiallisen rahapelaamisen vahentamisessa ja
tupakoinnin lopettamisessa mm. tekemaélla ja jalkauttamalla kuntaorganisaation eri typisteisiin
paihdeohjelman, joka siséltéaa alkoholin ja huumeiden liséksi my6s rahapelaamisen seka tupakka-
ja nikotiinituotteet.

kunta tarjoaa matalan kynnyksen vapaa-ajan toimintaa

Lapset, nuoret ja perheet seka ehkaiseva paihdetyo:

varhaiskasvatuksessa otetaan tarvittaessa puheeksi vanhempien péihteiden kayttd. Huolen
heratessa perhe ohjataan tuen piiriin yhteistydssa lastenneuvolan ja lapsiperheiden
sosiaalipalveluiden kanssa.

oppilaitoksissa on kaytdssa varhaisen tunnistamisen ja tuen menetelmia paihde-, tupakka- ja
rahapelihaittojen ehkaisyyn
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e nuorisoty0d vahvistaa tavoitteellisesti nuorten itsetuntoa ja luottamusta omiin kykyihinsa seka
ongelmien ratkaisuun, itsesaantelyyn ja paatoksentekoon liittyvia taitoja.

¢ kunnassa tuetaan vanhemmuutta vahvistamalla sosiaalista kyvykkyytta, itsesaéntelya ja
vanhemmuuden tekniikoita.

Paihteettoman ja savuttoman elaméantavan tukeminen kuntalaisten mielesta hyvinvointikyselyn
vastausten pohjalta:

o Edistetdén ja tuetaan nuorten paihteettoémyytta, esimerkiksi jarjestamalla paihteettomia

tapahtumia
e Selkiytetdan ehkaisevan paihdetyon rakenteet ja toimintamalli
e Vertaistuen ja paivatoiminnan kehittaminen

Joutsassa paihdetyota tehddan kunnan sosiaalitoimen, diakoniatydn ja muiden toimijoiden
(paihdeterapeutti, Toivontupa) kautta.

39



3.1 Terveytta ja hyvinvointia edistavien painopisteiden tavoitetaulukko

Taulukko on muuttuva tyokalu, jota kaikki toimijat (kunta ja yhteistybkumppanit) tayttavat ja paivittdvat oman toimialueensa osalta:

Lasten, nuorten ja lapsiperheiden terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen

Tavoitteet

Joustava ja
liikunnallinen
koulupaiva seka
varhaiskasvatus

Koululaisten
terveystottumusten
parantaminen

Toimenpide

saannolliset lilkkuntatuokiot
varhaiskasvatuksessa,
valituntilikuntaan panostaminen,
lasten
liikuntaharrastusmahdollisuudet,
[&hiliikuntapaikoista
huolehtiminen,

terveystiedon monipuolisuus,
saanndlliset th:n tarkastusket,
matala kynnyt kouluth:lle,
suunhoito, Syddaan ja opitaan
yhdessa-suositus kaytantéén

Vastuutaho

koulu,
varhaiskasvatus,
vapaa-aiaktoimi, kodit,
liikuntajarjestot,
kaavoitus

kouluterveydenhuolto,
opetustoimi, sosiaali-ja
terveystoimi,
hammashoitola

Arviointimittarit

likuntatuntien maara,
harrastusmaarat,
kouluterveyskyselyt,
likuntapaikkojen maéara

kouluterveyskyselyn
tulokset, kouluth:n
kayntimaarat,
hammashoidon
kayntimaarat,
terveystiedon maara
kouluissa

Toteuma 2015-2017

2017: likuntaa 14h/vko
alakouluissa, 7/h vko
ylakoulussa, 5h/vko
lukiossa+
likuntavalmennus, 2h/pva
varhaiskasvatuksessa. 1
kouluterv.kysely

koulupsykologin ja
koulukuraattorikaynneista
ei tilastotietoja saatavilla
2015

Kouluterveydenhoitajan
kaynnit 1021 vuonna 2016

Tavoitetaso 2017—
2020

pidetdaéan koulun
likuntatuntien maara
/vko vahintaan
ennallaan,
varhaiskasvatuksessa
3h/pva

2kouluterv.kyselya,

tilastoinnin aloitus
koulupsykologin ja
kuraattorin kdynneista
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Pienten lasten
vanhempien
tukeminen

Moniammatillisen
yhteistyon
lisdaminen

Koulun hyva
tydilmapiiri, tyérauha
oppitunneilla,
turvallinen yhteiso,
toiset huomioiva
positiivinen
toimintakulttuuri

keskustelut varhaiskasvatuksen,
neuvoloiden ja kotien valilla,
nopea puuttuminen, matala
kynnys avun hakemiselle, MLL

Varhainen puuttuminen,
avohuollon tukitoimien lisdaminen

Terveydenedistamisen
toimintaohjelma, tukioppilaat

sosiaalitoimi,
varhaiskasvatus,
neuvolat

sosiaalitoimi,
varhaiskasvatus,
neuvolat, kouluth

sosiaali-ja terveystoimi,

kouluth, kodit,
varhaiskasvatus

koulu, kouluth, kodit

neuvoloiden
kayntimaarat,
perhetydntekijoiden
kaynnit, sosiaalihuollon
yhteydenotot, lasten
kotipalvelun
kayttomaarat

kodin ulkopuolelle
sijoitettujen lasten maara

kotihoidontukea saavat

Moniammatillisten
yhteisty6palaverien
maara/vuosi

kouluterveyskyselyn ja
kiusaamiskyselyn
tulokset

2016: neuvolakaynnit 1471

2015: 12
2016: 11

2015: 65 vanhempaa
2016: 66 vanhempaa
9/2017: 60 vanhempaa

9/17: 21

2015: 1
kouluterveyskysely, 1
kiusaamiskysely

2016: 1 kiusaamiskysely

Kodin ulkopuolelle
sijoitettujen lasten
maara: 8

Tilastointien
aloittaminen

2 kouluterveyskyselya

1 kiusaamiskysely
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Lasten ja nuorten
yleisen hyvinvoinnin
paraneminen

kunnan hyvinvointityon
kehittdminen, oppilashuollon
tehostaminen

sosiaali-ja terveystoimi,
kouluth, kodit,
varhaiskasvatus

Arki-ja

lahiliikuntapaikkojen  |ahiliikuntapaikkojen vapaa-aikatoimi,

lisaaminen rakentaminen huomioiden myos tekninen toimi
nuorten uudet lajit

Nuorisovaltuuston

aktiivinen rooli aktiivinen néakyva toiminta, valmistelevat

palveluiden nuorten kuuleminen kaikessa viranhaltijat,

suunnittelussa ja kunnallisessa paatbksenteossa nuorisovaltuuston

toteutuksessa jasenet ja

yhteyshenkil6t

Aikuisten, tyoikaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen

Tavoitteet Toimenpide Vastuutaho

Tyo6ttdmyyden vaheneminen
te-keskus, kunta,
yritykset, jarjestot

Eri toimijoiden vélisen yhteistytn
parantaminen,
tyottémyysohjelmien kayttd

lastensuojeluilmoitusten
maara

lasten ja nuorten
suosimien
liikuntapaikkojen maéara

annettujen lausuntojen
maara, kokousten
maara, toteutuneiden
tapahtumien ja
palveluiden maara

Arviointimittarit

ty6ttdmien maara,

peruspéivarahalla olevien

maara

2015:
lastensuojeluilmoituksia
147

2016:
lastensuojeluilmoituksia
116

tilastointia ei tehty

2015: kokouksia 10,
osallistujia yht. 95,
lausuntoja 1, tapahtumia 5

2016: kokouksia 7,
osallistujia yht. 50,
lausuntoja 1, tapahtumia 5

Toteuma 2015-2017

2015:ty6ttémia 316,
pitkaaikaistyottémia
112

lastensuojelu-
ilmoituksia 100

[&hiliikuntapaikkojen
rakentaminen,
huomioiden nuorten
uudet lajit

lausuntoja 1-2

Tavoitetaso
2017-2020

tyttomia 100
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Terveyserojen
kaventaminen

Elinympéristd mahdollistaa
monipuoliset
likkumismahdollisuudet

elintapaohjaukset,
terveyspalvelujen saamisen
helppouden ja kayton
kehittdminen, tydterveyshuollon
roolin korostaminen, tydpaikkojen
tyhy-toimintaan panostaminen

kunto- ja
terveysliikuntamahdollisuuksien
takaaminen, liikkuntapaikkojen
kunnossapidosta huolehtiminen,
likuntapaikkojen turvallisuuden
yllapito, elintapaohjaukset

tyoterveyshuolto,
sosiaali-ja terveystoimi,
tydpaikat

sosiaali-ja terveystoimi,
vapaa-aikatoimi,
tekninen toimi

tyoterveyshuollon
kayntimaarat, psykologin
palveluiden maara ja
kaytto, tyottomien
terveystarkastusten
maarat,
elaméntaparyhmien
kavijamaarat

lI-tyypin diabeteksen ja
muistisairauksien
sairastavuusindeksit

2016: tyottomia 325
2017: tyottomia 231

9/2017: tydttémien
terveystarkastuksia
tehty 38

2015: lI-tyypin
diabetesindeksi 108,
dementiaindeksi
(2014) 106,9

2016: lI-tyypin
diabetesindeksi
105,7, muistisairaita
4,8% asukkaista

palveluiden
saamisen
parantaminen,
ns. kynnyksen
madaltaminen

diabetes- ja
dementiaindeksi
100,
likuntapaikkojen
yllapidon
turvaaminen
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lkdihmisten elaméanhallinnan edistaminen

Tavoitteet

70-vuotiaiden
ennaltaehkaisevien
terveystarkastusten
kattavuus

75-vuotiaiden
ennaltaehkaisevien
terveystarkastusten
kattavuus

80-vuotiaiden
ennaltaehkaisevien
terveytta ja hyvinvointia
edistavien kotikayntien
kattavuus

Kotona asumista
tuetaan tukipalveluiden
avulla

Toimenpide

matala kynnys, yhden luukun
periaate, kutsujarjestelma

matala kynnys, yhden luukun
periaate, kutsujarjestelma

moniammatillisen yhteistyon
kehittdminen, yhteydenoton
helppouden kehittaminen,
kutsujarjestelma

Kunnan ateriapalveluiden
yllapito ja kehittdminen

Kuljetus- ja asiointilikenteen

Vastuutaho

terveystoimi, sote-
keskus

kunnan
vanhuspalvelut, sote-
keskus

kunnan vanhuspalvelut,
sote-keskus

kunnan vanhuspalvelut
ja tekninen toimi, sote-
keskus

kunnan vanhuspalvelut,

Arviointimittarit

tarkastuksissa kayneiden
maara suhteessa
kutsuttuihin

tarkastuksissa kayneiden
maara suhteessa
kutsuttuihin

tarkastuksissa kayneiden
maara suhteessa
kutsuttuihin

kotiinvietyjen aterioiden
maarat

Kuljetus-ja asiointiliikenteen

Toteuma 2015-2017

2015: 70v.
terveystarkastuksissa
84 % (59henk.)
kutsutuista

2016: 70v.
terveystarkastuksissa
88 % (65henk.)
kutsutuista

2015: 88 %
kutsutuista

2016: 77 %

2016: 66 % (31henk.)

2015: 21 209 ateriaa
2016: 24 517 ateriaa

2015: kimppakyydit 23

Tavoitetaso 2017—
2020

70v.
terveystarkastuksiin
90 % kutsutuista

90 %

90 %

25 000 ateriaa
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Kotona asumista
tuetaan kotihoidon
avulla

yllapito ja kehittdminen

Seniorikeskuksen
paivatoiminnan
kehittaminen,
Hyvinvointituvan toiminnan
kehittdminen ja
vakiinnuttaminen

Yksilollisen tarpeen
mukaisen kotihoidon
kehittaminen

Arviointijakson ja tehostetun
kotikuntoutuksen lisaaminen

palveluasumiseen
siirtymisen myohaistaminen

sote-keskus

kunnan vanhuspalvelut,
sote-keskus

kunnan vanhuspalvelut,
sote-keskus

kunnan vanhuspalvelut,
sote-keskus

kayttajamaarat

Kéavijoiden maarat

saannollisen kotihoidon
asiakkaiden maara

asiakkaiden maarat

hoitopéaivien maara/
asukkaiden maara

asiakasta, taksikortit
19 asiakasta

2016: kimppakyydit 14
asiakasta, taksikortit
22 asiakasta

9/2017: kimppakyydit
17 asiakasta,
taksikortit 20 asiakasta

2015: seniorikeskus
78 asiakasta

2016: seniorikeskus
80 asiakasta

9/2017: seniorikeskus
43 asiakasta

2015: 173 asiakasta
2016: 183 asiakasta
9/2017: 193 asiakasta

2015, 2016 ei
tilastointia kaytdssa

2015: kaikki
hoitopaivéat Jousessa
yht. 27 942

2016: kaikki
hoitopaivéat Jousessa
yht. 29 280

kimppakyydit 23
asiakasta, taksikortit
22 asiakasta

Seniorikeskus 80
asiakasta,
Hyvinvointituvan
monipuolinen kaytto
ja kavijamaarien
lisaaminen

kotihoidon
resurssien
kehittaminen

tilastoinnin
kayttoonotto

Kaikki hoitopaivat
Jousessa yht.
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Omaishoitajien
jaksamisen tukeminen

Ikaéntyneiden fyysisen
aktiivisuuden yllapito ja

Lyha-jaksojen tehokas kaytto

Perhehoidon kehittdminen ja
lisdaminen

omaishoitajien vapaapaivien
tehokas kaytto

Omaishoitajien maara
STM:n suosituksen
mukaiseksi (6-7 % yli 75
vuotiaista)

Omaishoitajien
terveystarkastukset

saanndlliset ohjatut
likuntaryhmét, omaehtoisen

kunnan vanhuspalvelut,
sote-keskus

kunta, yksityiset
palvelujen tarjoajat

kunnan vanhuspalvelut,
sote-keskus

kunnan vanhuspalvelut,
sosiaali-ja
terveyspalvelut

kunnan vanhuspalvelut,
sosiaali-ja terveystoimi

kunta, sosiaali-ja
terveystoimi, vapaa-

hoitopaivien
maara/asukkaiden maara

perhehoitopéivien maaréa

vapaapaivien kayttbaste %

omaishoitajasopimusten
maara

terveystarkastuksissa
kavijoiden maara %

kunnan aktiivisen ja
ajantasaisen

2016: 5 lyha-paikkaa
Jousessa, 1460
hoitopaivaa

9/2017: 8 lyha-paikkaa
Jousessa, 2920
hoitopaivaa

2015: 0
2016: 288

2015, 2016: tilastointia
ei ole tehty

9/2017: 45 %

2016: 33
omaishoitajaa

9/2017: 42
omaishoitajaa

27 000

60 %

Omaishoitajien
maara STM:n
suosituksen
mukainen

Tehdaan lain
asettamien
tavoitteiden mukaan,
tavoite:

kaikki kutsuttavat
saapuvat
tarkastukseen

likuntaryhmien
jatkuvuuden
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liikunnan lisdaminen
joustavilla
liikuntamahdollisuuksilla

edistaminen

Vanhus-ja

vammaisneuvoston 2015: kokouksia 7
aktiivinen rooli _
palveluiden 2016: kokouksia 8

suunnittelussa ja
toteuttamisessa

Paihteettbman ja savuttoman elamantavan tukeminen

Tavoitteet Toimenpide

Paihteiden kayton
vaheneminen kaikissa
ikaryhmissa

Infot, asian puheeksi
ottaminen vastaanotoilla

Tupakoinnin vdéheneminen

Alkoholin lopettamista
tukevien ryhmien
lisdaminen

matala kynnys osallistua

aikatoimi

valmistelevat
viranhaltijat, vanhus-ja
vammaisneuvoston
jasenet ja yhteyshenkilot

Vastuutaho

sosiaali-ja terveystoimi,
opetus-ja kasvatustoimi,
tyoterveys, tukiryhmat,
some

tybterveys, tydyhteisot,
savuton kunta

kunta, sosiaali-ja
terveystoimi

liikuntatoiminnan tilastointi

annettujen lausuntojen
maard, kokousten maara,
toteutuneiden tapahtumien
ja palveluiden maara

Arviointimittarit

AUDIT-kyselyt,
kouluterveykyselyt,
terveystarkastukset

savuttomien alueiden maara,
tupakoivien maara,
SmokeFree-kilpailu koulussa
6- 9lk 2017-2018 valilla

AA-ryhma ja Ano-ryhmén
kokoontuminen,
paihdeterapeutin vastaanoton

Toteuma
2015-2017

turvaaminen,
tilastoinnin
aloittaminen

kokouksia 4-5/vuosi,
lausuntoja 1-2 /vuosi

Tavoitetaso 2017-2020

FreeStyle-
paihdevalistustapahtuman
toteutuminen 6-9 Ik
koulussa

ryhmien ja
paihdeterapeutin toiminnan
turvaaminen
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kayntimaarat

Savuttomien alueiden ja kunta, kuntalaiset

paikkojen lisaéaminen
kunnassa

Turvallisuuden, viihtyvyyden ja osallisuuden lisdaminen

Tavoitteet Toimenpide Vastuutaho Arviointimittarit

Esteetdn liikkuminen

helpottuu Esteettdomyyden huomiointi kaavoitus-ja esteettomien reittien ja
kaavoituksessa, rakennustoimi, vanhus-ja rakennusten maara,
esteettdmyyssuunnitelman vammaisneuvosto muutostdiden maara
laatiminen
hissien ja apuvélineiden kunta, tekninen toimi hissittémissa kunnan
saaminen kunnan vuokra- vuokra-asunnoissa
asuntoihin asuvien ikaihmisten

maara

turvalliset liikuntapaikat vapaa-aikatoimi, tekninen
kuntalaisille toimi

Eri turvallisuusohjeiden pelastustoimi, kirjatut tapaturmat,

Joutsa on
savuton
tyoyhteiso

Toteuma 2015-
2017

2017:
hissittdmissa
kunnan vuokra-
asunnoissa
asuvien yli 70-v.
maara 95 henk.

9/2017:
likuntapaikkoja
kunnassa 65

Pysya savuttomana
tyoyhteisbna

Tavoitetaso 2017-2020

esteettomyyssuunnitelma
valmis kesélla 2018

1 hissillinen kerrostalo

turvallisuusohjeiden
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turvallisuustilanteisiin
sovitut toimintamallit ja
ohjeet kaikkien tietoon

Yhteisollisyyden
vahvistaminen
liikunnan avulla

Kunnan internet-sivut
seké sahkoinen asiointi
sujuvaksi ja
laajenevaksi

Jarjestotoimintaan
osallistuvien
lisddminen

Hyvinvointituvan
toiminnan

vahvistaminen ja
vakiinnuttaminen

Jarjestdjen,
kuntalaisten ja kunnan
yhteistyon lisddminen

l[apikaynti ja uudistaminen

Meijan polku ym.
kuntoliikuntatapahtumien ja
projektien toteuttaminen

nettisivujen
ajantasaistaminen ja
toimivuuden parantaminen

aktiivisen, nakyvan,
mielekkaan ja tarpeita
vastaavan toiminnan
lisdaminen

jarjestojen ja yhdistysten
avoimen toiminnan
lisddminen, yhteistyo eri
kunnan tahojen kanssa

Kumppanuuspoéydan
tapaamiset, osallistujien
aktiivisen roolin yllapito

turvallisuusvastaavat

vapaa-

aikatoimi,liikuntajarjestot

sivujen yllapitajat, kunta

jarjestot, kunta

3.sektori, kunta

kumppanuuspdydan
jasenet, kunta

onnettomuudet ja
turvallisuusvajeet

liikuntatapahtumien/
osallistujien maara

saatujen palautteiden
maara ja sisalto,
sivustojen kavijamaarat

vapaaehtoistoimijoiden
maara, Hyvinvointituvan
kavijamaarat

2015: n. 23
osallistujaa/kerta,
6 tapaamista

2016: n. 20
osallistujaa/kerta,

osallistujien maara,
tapaamisten maara

paivittdminen, tilastoinnin
aloittaminen

sahkoisten palveluiden
kayttoonoton valmistelu

jarjestotoiminnassa
mukana olevien maaran
seuranta

Hyvinvointituvan
vakiinnuttaminen

kumppanuuspéydan
jatkuvuus, 6-8
kokousta/vuosi
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7 tapaamista

2017: n. 20
osallistujaa/kerta,
10 tapaamista

Vaikutusten ennakkoarviointi

Tavoitteet Toimenpide Vastuutaho Arviointimittarit Toteuma
2015-
2017
Kayttoonotto

kaikki hallintokunnat

Tavoitetaso
2017-2020

kayttoonotto
2017-2020
kaikissa
hallintokunnissa
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3.2 Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Hyvinvointikertomuksessa ja painopistetaulukossa esiin tulleisiin epékohtiin ja ongelmiin tulee puuttua
konkreettisesti. Erityisesti tulee panostaa uusien ongelmien syntymisen estdmiseen. Hyvinvoinnin
yhdeksi keskeiseksi maaritelméaksi voidaan asettaa sujuva arki ja tieto siitd, etta apua on saatavilla
tarvittaessa. Tarkeana kaikkia kuntalaisia koskevana tavoitteena on turvata kuntalaisten selviaminen ja
parjadminen seka ennaltaehkaisté ongelmia ja puuttua varhain epakohtiin.

Painopisteiden tavoitetaulukkoa tdydennetaén ja siihen kerataan tietoa vahintaan vuosittain.
Tarkoituksena on, etté taulukko toimii tydkaluna, jota jokainen vastuutaho itse seuraa, arvioi ja
taydentad. Taulukon avulla voidaan kunnassa aloittaa niiden arviointimittareiden kaytto, joita ei viela
ole, mutta joiden avulla saadaan tarkeaa tietoa kuntalaisten hyvinvoinnista.

3.3 JohtopaatOkset ja toimenpide-ehdotukset

Kunnan hyvinvointitydlle on nyt asetettu tdssé laajassa uudessa hyvinvointikertomuksessa tavoitteet,
kirjattu toimenpiteet, vastuualueet, toteutus, aikataulu ja mittarit sek& seurannan toteutuminen
tulevaisuudessa.

Joutsassa hyvinvointikertomustydssa on mukana kunnan eri hallinnonalat ja useat kunnassa toimivat
tahot ja néin ollen hyvinvointikertomus on yhteinen suunnittelun ja arvioinnin valine.

Hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan hyvinvoinnin tilaa ikéryhmittain. Lapsien, nuorien ja
lapsiperheiden osalta Joutsassa tulee kiinnittdéa huomiota varhaisen puuttumisen lisdémiseen ja
moniammatillisen yhteistyon kehittdmiseen. Erityisesti pitdd panostaa syrjaytymisen ennaltaehkaisyyn.
Tyoikaisten osalta huomiota tulee kiinnittaa tyottomyyden ja tydttdmien hoitoon seka yksindisyyden
vahentamiseen. lkaihmisten osalta tulee panostaa ennaltaehkaiseviin palveluihin, joilla turvataan
pidempdaan kotona asuminen, itsendinen arki ja toimintakyky. Myos varhaiseen puuttumiseen seka
yksindisyyden vahentamisen eteen tulee tehda toimenpiteita.

3.4 Valtuustokasittely

Uuden, laajan hyvinvointikertomuksen 2017—2020 ké&sittelyaikataulu on seuraavanlainen:

Hyvinvointikertomustydryhma pyytaa lausuntoa Joutsan kunnan laajasta hyvinvointikertomuksesta
seuraavilta tahoilta:

hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 7.11.2017
perusturvalautakunta 16.11.2017

tekninen lautakunta 16.11.2017

vanhus- ja vammaisneuvosto 22.11.2017

Naiden lausuntojen jalkeen Joutsan kunnan laaja hyvinvointikertomus menee kunnanhallituksen
(4.12.2017) ja kunnanvaltuuston (18.12.2017) hyvaksyttavaksi.

3.5 Suunnitelman laatijat

Alla on esitelty Joutsan kunnan hyvinvointityéryhmén kokoonpano:
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Alfthan Liisa, kunnan toimistotyontekijd/ MLL:n edustaja,
Hannikainen-Uutela Anna-Liisa, rehtori

Kallio Terhi, asumispalvelujen ja hoitotyon esimies
Kankare-Anttila Niina, hanketydntekija/ Hyvinvointitupa-hanke
Kivinen Eila, seurakunnan edustaja

Kosunen Kari, vapaa-aika - ja nuorisotoimen esimies
Lehto Annikki, varhaiskasvatuksen esimies

Lamsa Jari, tekninen johtaja

Peréanen Nina, asiantuntija, KSSHP

Salonen Maija, kunnanhallituksen edustaja

Seppéala Leena, johtava sosiaalitydntekija

Sivanne Merja, Seututerveyskeskuksen osastonhoitaja
Teravainen Virva, jarjestdjen edustaja

Vanhatalo Timo, Seututerveyskeskus, ylihoitaja

3.6 Suunnitelman hyvaksyminen
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