KUNTIEN _}IALINEN__YHTEISTOIMINTASOPIMUS YMPARISTOTERVEYDENHUOLLON
JARJESTAMISESTA

1§ Sopimuksen osapuolet

Sopijaosapuolina ovat Jyvaskylan kaupunki, Hankasalmen kunta, Joutsan kunta,
Luhangan kunta, Muuramen kunta, Petéjaveden kunta, Toivakan kunta ja Uu-
raisten kunta.

28§ Sopimuksen ja yhteistoiminta-alueen tarkoitus ja hallinnollisen
paatéksenteon organisoiminen

Yhteistoimintasopimus perustuu lakiin ymparistéterveydenhuollon yhteistoi-
minta-alueesta (410/2009).

Jyvéaskylan kaupunki toimii yhteistoimintasopimuksen isantakuntana, jonka
perusturvalautakunnan alaiseen sosiaali- ja terveyspalveluiden organisaati-
oon integroidaan yhteistoimintasopimuksen mukainen palvelutuotanto.

Jyvéaskylan kaupungin perusturvalautakunta paattaa ymparistéterveydenhuol-
lon toiminnasta ja taloudesta.

Talla sopimuksella kohdassa 1 mainitut kunnat sopivat kansanterveyslain 1
§:ss& mainittujen ymparistdterveydenhuollon tehtivien hoitamisesta. Naiden
tehtavien hoitamisesta vastaa sopijaosapuolien yhteinen toimielin, joka on Jy-
vaskylan kaupungin perusturvalautakunnan alainen ymparistéterveysjaosto.
Se kayttadd tehtavien hoitoon kuuluvaa kunnan ympaéristéterveydenhuoltovi-
ranomaisen paatdsvaltaa.

Ympéristoterveysjaoston tehtavit:

1) toimia terveydensuojelulain tarkoittamana kunnan terveydensuojeluviran-
omaisena
) toimia elintarvikelain tarkoittamana kunnan valvontaviranomaisena
) toimia kulutustavaroiden ja kuluttajapalvelusten turvallisuudesta annetussa
laissa tarkoitettuna kunnallisena valvontaviranomaisena
4) toimia laissa toimenpiteista tupakoinnin vahentamiseksi tarkoitettuna kun-
nallisena toimielimena
9) toimia kemikaalilain tarkoittamana kunnan kemikaalivalvontaviranomaisena
6) toimia ulkoilulain tarkoittamana kunnan leirintdalueviranomaisena
7) toimia ladkelaissa tarkoitettuna kunnan viranomaisena, joka kasittelee ni-
kotiinivalmisteiden myynnista kunnalle kuuluvat tehtavat
8) hoitaa elainlaakintahuoltolaissa mainitut kunnalle kuuluvat tehtavat
9) hoitaa eldinsuojelulaissa ja eldintautilaissa mainitut kunnalle kuuluvat teh-
tavat.
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Ympéristoterveysjaosto paattaa:

1) ymparistéterveydenhuollon toimintasdannésta
2) ymparistéterveydenhuollon maksuista ja taksoista
3) eldinsuojelulain 15 §:n mukaisista tehtévista.

Ymparistoterveysjaoston alaisuudessa toimii ymparistéterveysosasto, jonka
toiminnasta saadetaan ymparistéterveydenhuollon toimintasdsnnéssa. Ympa-
ristéterveysjaosto voi toimintasdannéssa siirtda ymparistéterveysjaoston teh-
taviin kuuluvaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle. Muusta toimivallasta
saadetaan Jyvaskylan kaupungin hallintosaannéssa ja sosiaali- ja terveyspal-
veluiden johtosdannossa.

Ympaéristoterveysjaoston kokoonpano:

Ymparistoterveysjaostossa on 14 varsinaista jasents ja yhtd monta henkilo-
kohtaista varajésenta. Perusturvalautakunta valitsee jasenistaan ja varajase-
nistéan puheenjohtajan ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa. Lisaksi lau-
takunta valitsee seitseman muuta jasenti ja heidan henkilékohtaiset vara-
jasenensé&. Ymparistdterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen muut kunnat va-
litsevat kuusi jasenté ja heidan henkilokohtaiset varajdsenensa siten, etts
Hankasalmi valitsee yhden jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenen-
sa, Muurame valitsee yhden jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenen-
sa, Petéjavesi valitsee yhden jasenen ja hanen henkilékohtaisen vara-
jasenensa, Toivakka valitsee yhden jasenen ja hdnen henkilékohtaisen vara-
jasenensé, Uurainen valitsee yhden jasenen ja hanen henkildkohtaisen vara-
jasenensé ja Joutsa valitsee yhden jasenen ja Luhanka hanen henkilokohtai-
sen varajdsenensa. Yhteistoiminta-alueen muut kunnat valitsevat keskuudes-
taan vuosittain varapuheenjohtajan.

Ymparist6terveydenhuollon yhteistoiminta-alue voi myyda sen tehtavaksi
maariteltyja palveluja muillekin kunnille edellyttaen, ettei yhteistoimintasopi-
muksessa maariteltyjen palveluiden saatavuus yhteistoiminta-alueen sopi-
muskunnissa vaarannu.

Kuntien kuuleminen pdatoksenteossa

Sopimuskunnilla on edustus ymparistéterveysjaostossa pykéalassa 2 mainitulla
tavalla.

Virat ja tyosuhteet yhteistoiminta-alueella

Hankasalmen ja Joutsan seudun terveydenhuollon kuntayhtyman henkilosto,
joka toimii yhteistoimintasopimuksen mukaisessa palvelutuotannossa, siirtyy

1.1.2011 Jyvaskylan kaupungin palvelukseen tyésopimuslain ja kunnallisista
viranhaltijoista annetun lain liikkeenluovutusta koskevien sdannésten mukai-
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sesti. Henkil6éstdn siirtosopimukset solmitaan luovuttavan ja vastaanottavan
organisaation valilla. Siirtosopimuksissa sovitaan palvelussuhdeturvaan, nou-
datettaviin ty6- ja virkaehtosopimuksiin, palkkaukseen, palvelussuhteiden mu-
kana siirtyviin tybantajavelvoitteisiin, palvelussuhteiden ehtoihin, elakkeisiin,
tyGterveyshuoltoon, vakuutusturvaan, yhteistoimintamenettelyihin seka luot-
tamusmiestoiminnan ja tydsuojelun organisoinnista.

Maaraaikaisten palvelussuhteiden henkilostd siirtyy entisen maaraaikaisen
palvelussuhteen mukaisesti uuden tyénantajan palvelukseen.

Siirtyvat virat lakkautetaan Hankasalmen kunnassa ja Joutsan seudun tervey-
denhuollon kuntayhtyméasséa paattymaan 31.12.2010. Uudet virat perustetaan
alkamaan 1.1.2011. Virka perustetaan, jos tehtavissa kaytetdan julkista val-
taa.

Siirtyvan henkiloston itisanomissuojasta noudatetaan lakia kunta- ja palvelu-
rakenneuudistuksesta (13 §).

Henkilokunnan eléke-etuudet eivat kunnallisen elakelain (549/2003) mukai-
sesti muutu siirron yhteydessa.

Siirtyvan henkildstén vuosilomat sekd mahdolliset paivystysvapaat ja vuosi-
tyaikavapaat siirtyvét sellaisenaan ja ne pidetaan kaupungin palveluksessa.

Palkkaperusteisista elakemaksuista ja sopimuksen tarkoittamasta palvelusta
aiheutuvista varhaiselakemenoperusteisista maksuista vastaa tyénantajana
Jyvaskylan kaupunki ty6elakelainsaadannén mukaisesti.

Elakemenoperusteiset maksut jaavat sopimuskuntien maksettaviksi kokonai-
suudessaan. Ympéristoterveysosasto vastaa varhe -maksuista, jotka otetaan
huomioon palvelujen hinnoittelussa.

Jyvaskylan kaupunki perii littymishetken lomapalkkavastuut muilta sopimus-
kunnilta ja vastaa lomapalkkojen maksusta siirtymisajankohdan jalkeen.

Taloudenhoito

Ympdristéterveysosaston taloutta hoitaa ja siita vastaa Jyvéaskylan kaupunki.

Kustannusten jako

Sopimukseen kuuluvien tehtavien hoitamisesta aiheutuneet kustannukset jae-
taan seuraavasti:
- Terveys-ja elintarvikevalvonnan seka hallinnon kustannukset jaetaan so-
pijakuntien asukasluvun suhteessa.
- Eldinlagkintahuollon kustannukset jaetaan 72 % hydtyelaintilojen ja 28 %
asukasluvun mukaisesti, paitsi pieneldinpaivystyksen kustannukset, jotka
jaetaan sopijakuntien asukasluvun suhteessa.
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Kustannusten jakoperusteet ovat seuraavat:
- Sopijakuntien asukasluku toimintavuotta edeltdvan vuoden viimeisena
paivana.
- Sopijakuntien hyétyelaintilojen lukumaara toimintavuotta edeltavan vuo-
den viimeisena paivana.

Jyvéskylan kaupunki laskuttaa sopijaosapuolia kaksi kertaa vuodessa, huhtikuun
1. paivana ja lokakuun 1. paivana. Laskutus oikaistaan joulukuun toteutuman
mukaiseksi seuraavan vuoden tammikuussa. Maksuehto on 14 paivaa laskun
paivayksesta. Jyvaskylan kaupunki perii viivastyneelle maaralle voimassa ole-
van korkolain mukaista viivastyskorkoa.

Ymparistéterveydenhuolion palveluiden toiminnasta saatavat asiakasmaksutulot
tai muut tulot jaavat isdntakunnalle.

Maksut ja taksat

Toiminnasta asiakkailta perittavat maksut maarataan ymparistéterveydenhuollon
maksutaksassa, jonka vahvistaa ymparistoterveysjaosto.

Viivastyskorko

Keskindisessd maksuliikenteessa peritdan maksun viivastyessa korkolain 4
§:n 1 momentin mukaista viivastyskorkoa.

Kalusto ja varusteet seka irtain omaisuus

Jyvéskyld maksaa yhteistoimintasopimuksen mukaisessa toiminnassa sen al-
kaessa tarvittavista toimintakuntoisista kalusteista, koneista ja laitteista luovu-
tushetken kirjanpitoarvon mukaisen korvauksen yhteistoiminta-alueen muille
kunnille eninté&n kolmen vuoden aikana sopimuksen voimaantulosta. Siirtyvat
koneet ja laitteet luetteloidaan ennen toiminnan alkamista.

Tasearvottomat koneet ja laitteet luovutetaan vastikkeetta ympaéristdterveys-
osaston hallintaan ja kaytté6n. Vaihtovuokrattujen koneiden ja laitteiden so-
pimukset pyritdan siitdmaan ymparistoterveysosastolle.

Ymparistdterveysosasto lunastaa muiden sopimuskuntien varastot siitd osin,
kuin niita voidaan hyddyntéaa palvelujen jarjestamisessa. Sopijakuntaa hyvite-
taan varastojen arvolla tulevassa laskutuksessa.

Sopimuksen voimaan tultua ymparistéterveysosasto vastaa kaluston hankki-
misesta ja uudistamisesta.



10 § Toimitilat

Ymparistéterveysosaston toimipiste sijaitsee Jyvaskylan kaupungissa. Kunnan-
eladinlaékareiden toimipisteet sijaitsevat 1.1.2011 alkaen Hankasalmen, Joutsan,
Petajaveden ja Uuraisten kunnissa seka Jyvaskylan kaupungissa Korpilahdella
ja Palokassa. Lisaksi terveystarkastajien toimipisteet ovat Hankasalmella ja
Joutsassa.

Kukin sopimuskunta vastaa alueellaan ymparistéterveydenhuolion palvelutuo-
tannon edellyttdmien toimitilojen jarjestamisesta, kaytettavyydesta, kiinteists-
ja tilapalveluista, toimitiloihin liittyvista investoinneista seka tarvittavien vaists-
tilojen jarjestamisesté aiheutuvista kustannuksista. Sopimuskunnat (Jyvasky-
lad lukuun ottamatta) vuokraavat toimitilat kiinteistékohtaisilla vuokrasopimuk-
silla Jyvaskylan Tilapalvelu Liikelaitokselle ja tdma vuokraa tilat edelleen ym-
paristéterveysosastolle. Tilapalvelu Liikelaitoksen tehtavana on toimia vuokra-
sopimuskohteiden laskutuksen hallinnoijana, ellei Tilapalvelu Liikelaitoksen ja
sopimuskunnan vélisessé vuokrasopimuksessa toisin sovita. Tilapalvelu Liike-
laitoksen perimét hallintokustannukset maaraytyvat omakustannusperiaatteen
mukaan.

Kukin sopimuskunta vastaa omistamiensa kiinteistjen ja tilojen vakuuttami-
sesta kunkin sopimuskunnan vakuuttamiskaytannén mukaisesti.

Toimitilojen vuokrat hinnoitellaan kdyvan arvon periaatteen mukaisesti. Mikali
tilan kunto tai kaytettavyys edellyttda peruskorjaus- tai muutostéits, neuvotel-
laan tarvittaessa korvaavien tilojen méaaraaikaisesta vuokrasopimuksesta ao.
sopimuskunnan, ymparistdterveysosaston ja Tilapalvelu Liikelaitoksen kes-
ken. Vuokrauspaatds tehdaan Tilapalvelu Liikelaitoksen johtosdannén mukai-
silla valtuuksilla ymparistéterveysosaston antaman lausunnon perusteella.

11§ Tietohallinto, tietojarjestelmit ja rekisterinpito

Nykyiset sopimuskuntien ympéristéterveydenhuoltoon liittyvat sopimukset ja
sitoumukset pyritdan siirtdmaan Jyvaskylan kaupungille, jolleivat ne ole halut-
taessa irtisanottavissa.

Rekisterinpitovastuu ja -oikeudet siirtyvat Jyvaskylan kaupungille 1.1.2011 al-
kaen. Sopimuskunnat sitoutuvat yllapitamaan ja jarjestamaan tietoturva- ja tie-
tojarjestelmat sille tasolle, ettéd ymparistéterveyshuollon palveluiden kuntarajat
ylittdva toiminta on mahdollista. Muut sopimuskunnat sitoutuvat noudatta-
maan Jyvaskylan kaupungin tietoturvaan liittyvia maarayksia ja ohjeita.

Tietotekniikan tukipalveluista sovitaan sopimuskuntien kanssa erikseen.
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Uusien kuntien liittyminen ja yhteistoimintasopimuksen muuttaminen

Mikali jokin muu kunta haluaa liittya ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminta-
alueeseen, asiasta paattaa perusturvalautakunta ymparistéterveysjaostoa kuul
tuaan.

Taman yhteistoimintasopimuksen muutoksista paatetdan sopimuskuntien yh-
tapitavilla paatoksilla.

Sopimuksen paéttyminen ja irtisanomismenettely

Tama sopimus voidaan irtisanoa kesikuun loppuun mennessa kunkin sopi-
muskunnan péaéatokselld paattymasn irtisanomispaivaa seuraavan tayden ta-
lousarviovuoden alusta.

Jyvaskylan perusturvalautakunta voi irtisanoa yksipuolisesti yhteistoimintaso-
pimuksen yksittdisen sopimuskunnan kanssa, mikali sopimuskunta olennai-
sesti rikkoo yhteistoimintasopimuksen ehtoja tai 2 §:n tarkoitusta eika kirjalli-
sen reklamaation jalkeenk&an korjaa vastuupiiriinsa kuuluvaa seikkaa. Sopi-
musrikkomukseen perustuva yhteistoimintasopimuksen irtisanomisaika on
kaksitoista (12) kuukautta. Irtisanomisaika lasketaan irtisanomisilmoitusta
seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Sopimuksen purkautuessa tai muutoin paattyessa ymparistdterveysosastolla
oleva sille tdmén sopimuksen voimaantullessa korvauksetta luovutettu omai-
suus palautuu ilman eri korvausta luovuttajakunnalle siind kunnossa, kuin se
sopimuksen paéattyessa on.

Muihin sopimuskuntiin hankitun kayttéomaisuuden kunta lunastaa Jyvéaskylan
kaupungilta kdyttdomaisuuden kirjanpitoarvolla enintaan kolmen vuoden ai-
kana sopimuksen paattymisesta:

Mikali lunastus perustuu sopimusrikkomukseen perustuvaan sopimuksen irti-
sanomiseen, tulee lunastuskorvaus suorittaa taysimaaraisesti kuuden kuu-
kauden kuluessa sopimuksen irtisanomisen voimaantulosta. Viivastyneelle lu-
nastuskorvaukselie suoritetaan 9 §:n mukaista viivastyskorkoa.

Vahingonkorvausvelvollisuus

Sopimuskunta tai ymparistéterveysosasto on korvausvelvollinen sopimus-
kumppanilleen aiheutuneista vahingoista tai muista ylimaaraisista kustannuk-
sista, jotka aiheutuvat sopimusvelvoitteiden laiminlyénneista tai muista sSopi-
musrikkomuksista, joita ei voida pitaa vahaisina.

Tamén sopimuksen mukaisten tehtédvien hoitamisessa mahdollisesti aiheutu-
vien vahinkojen kustannukset kirjataan hallinnon kuluihin ja vyorytetdan tule-
viin yksikk&hintoihin.



15§ Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan ensisi-
jaisesti osapuolten keskinaisilla neuvotteluilla. Ellei neuvotteluissa paasta so-
pimukseen, asia ratkaistaan hallintoriita-asiana Hameenlinnan hallinto-
oikeudessa.

16 § Sopimuksen voimassaoloaika

Tama yhteistoimintasopimus tulee voimaan 1.1.2011. Sopimuksen voimaan-
tulo edellyttaad kunkin sopimuskunnan hyvaksyvaa paatoésta. Sopimus on voi-
massa toistaiseksi.

Jyvaskylan kaupunki, 26.10.2010
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